Zatgcanik

do Uchwaly Nr XLV/94/2009
Rady Miejskiej Ruciane-Nida
z dnia 30 listopada 2009r.

REGULAMIN

PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W PLACOWKACH OSWIATOWYCH,
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE RUCIANE-NIDA, ZA YCH OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE, OPIEKUNCZE
ORAZ REALIZACJE INNYCH ZADAN STATUTOWYCH
TYCH PLACOWEK

81,
Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét podstawowych,
gimnazjéow i przedszkoli, prowadzonych przez Gmine Ruciane-Nida, za ich osiagnigcia

dydaktyczno-wychowawcze.

§2.

1. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada wyr6zniajacg oceng pracy
pedagogicznej oraz speinia odpowiednio co najmniej cztery z nastepujacych kryteriow,
z zastrzezeniem ust. 2.

1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach
i egzaminach wucznidw, przeprowadzanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

b) osiaga dobre wyniki nauczania, potwierdzone zakwalifikowaniem sig¢ ucznidw
do udzialu w konkursach, zawodach, turniejach na szczeblu powiatowym,
wojewodzkim i ogolnopolskim;

¢) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorsklch metod
nauczania, opracowywania autorskich programow i publikacii;

d) posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi

lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce;



2) w zakresie pracy wychowawczej:

2)

b)

©)
d)

€)

prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zwalczanie wéréd miodziezy przejawow
patologii spotecznej;

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystofci szkolne (przedszkolne)
lub srodowiskowe,

prowadzi znaczacg dziatalno$é wychowawcza w klasie;

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe;

osiaga dobre wyniki w pracy resocj alizacyjnej z uczniami,

3) w zakresie pracy opiekuficzej:

a)

b)

©)

zapewnia pomoc 1 opieke uczniom (wychowankom) bedacym w trudne;
sytuacji materialnej lub zyciowej,

organizuje wspolprace placowki o$wiatowej z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, policja, organizacjami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania spolecznego
dzieci i mlodziezy,

organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub przedszkola, jak réwniez

rozwija formy wspoltdziatania szkoty lub przedszkola z rodzicami,

4) w zakresie realizacji innych zadan statutowych placowki o$wiatowej:

a)
b)

c)

bierze udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;

udziela pomocy w adaptacjii zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

aktywnie pozyskuje srodki pozabudzetowe na ciekawe dziatania dydaktyczne

i wychowawcze.

2. Do nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola moze by¢ typowany nauczyciel, ktory osiaga

wyniki nauczania, okreslone w ust. 1 pkt 1 lit. b, na szczeblu gminnym badz wyzszym.

§3.

Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod:

1) 30 % tego funduszu na wyplate nagrod organu prowadzacego, jako nagroda

Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida;

2) 70 % tego funduszu na wyplate nagrod dyrektorow szkol i przedszkoli, jako nagroda
dyrektora szkoly lub przedszkola.



§4.
Nagrody, o ktérych mowa w § 3, przyznawane s Z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach

nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

§5.
1. Nagroda moze by¢ przyznana pauczycielowi po przepracowaniu W placéwce
oéwiatowej na terenie gminy Ruciane-Nida co najmniej roku.

2. Nagroda ma charakter uznaniowy.

§ 6.
1.Wysoko$é¢ nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola nie moze przekroczy¢ kwoty

wysokosci nagrody Burmistrza.

§7.

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza moze wystapic:
1) dyrektor szkoly Ilub przedszkola, po zaopiniowaniu wniosku przez rade
pedagogiczna — dla nauczyciela zatrudnionego w szkole lub przedszkolu;
2) rada pedagogiczna szkoly lub przedszkola, rada szkoly — dla dyrektora szkoly
lub przedszkola.
2. Dyrektor szkoty lub przedszkola typuje jednego kandydata do nagrody Burmistrza.
3. Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy sktada¢ do
Zespolu Ekonomicznej Obstugo Szkot i Przedszkoli w Rucianem-Nidzie
w terminie 30 wrzesnia kazdego roku.
4. Burmistrz Miasta i Gminy dokonuje analizy i zatwierdza whioski .

5. ‘Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, okreéla zatacznik nr 1 do regulaminu.

§ 8.
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola moze wystapié,
w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, rada pedagogiczna lub rada szkoly,

_ dla nauczyciela zatrudnionego w szkole lub w przedszkolu.




2. Dyrektor szkoly lub przedszkola dokonuje analizy i zatwierdza waioski, o ktérych mowa
wust. 1, w terminie do dnia 5 pazdziernika kazdego roku.

3. Dyrektor szkoly lub przedszkola moze z wlasnej inicjatywy przyznaé nagrodg
nauczycielowi, ktory spelnia kryteria okreslone w -§ 2.

4. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, okreSla zatacznik nr 2 do regulaminu.

§9.
Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis zatacza sig

w jego teczce akt osobowych.

§ 10.
Regulamin wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

wAssANT SAMORZADNY @
AZtK ZAWODOWY @ ;
KOMISJA ZAKI &DOWA PRZY

gn Lhane Ui~
lw\’éik» avel o v
i Opring YLD R
}’W"?JW"’WL et Py d-maﬂ

Tiqvel Bamenpalelstwa Pelskiego

Zarzad Qgniska Nr 13
w mudolgnm—Nigzle :

b oy
:Z/Vféﬁ z‘gfa;‘mw %,%,u/g

/Wdfm




Zalacznik nr 1

do regulaminu

przyznawania nagrod
WZOR

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze
oraz realizacjg innych zadan statutowych placowki oSwiatowej

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida

PPATI/PANU. oo ee e ee et e eesseeesutesassesaseaeee s e e as e e nana b e ResEemc A e eSS TSRS
UFOAZOMEI/MILL ... .ocvooeeeeecesceao e es s sese b L

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — data i stopie)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

Opinia rady pedagogicznej:

QOrgan wystepujacy z wnioskiem:

{micjscowost i data) {pieczel) {podpis)



Zatacznik or 2

do regulaminu
przyznawania nagrod
WZOR
WNIOSEK

0 przyzname nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola
za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze
oraz realizacj¢ innych zadan statutowych placoéwki ofwiatowej

Zghaszam wniosek o przyznanie nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola

Pafti/PANU. oot eeeeeeeeeeeee et eeseasartaas e ne e ebs e e ea st ean e e bs R aR b SR b e
UTOAZOMEJ/MIILL ... coeveeeneersseeeemas s es s s sss e ss oo b

........................................................................................................................................

(ostatnia ocena pracy nauczycicla — data i stopieti)

Krothie uzasadnienie wriosku przez zglaszajgcego:

Opinia rady pedagogicznej:

Organ wystepujgey z wrioskiem:

(micjscowos¢ i data) (pieczet) {podpis)



