Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rucianem-Nidzie
Ogtasza nabor na stanowisko ksiegowego w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Rucianem-Nidzie
w wymiarze etat - peiny.
1. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonania pracy);
Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej , 12-220 Ruciane-Nida tel.87 4263230
Wymiar czasu pracy; etat - petny
Rodzaj umowy; umowa o prace

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego;
Ksiegowy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rucianem-Nidzie.

3. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w art.45, ust.2 ustawy o
finansach publicznych (Dz.U.Nr 249, poz.2104 z dnia 30.06.2005 r. z p6Zn.zm.)

Wymagania niezbedne:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo karne skarbowe, a takze nie bylg karana za przestepstwa umysine:

4) spetnia jeden z ponizszych warunkéw;

a) wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne o specjalnosci: rachunkowos¢, finanse i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w
ksiegowosci (mile widziana praca w jednostkach budzetowych)

d) Posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych lub certyfikat
ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych przepisow

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem pracy

1)Znajomos¢ zagadnien z rachunkowosci budzetowej.

2) biegta znajomo$¢ obstugi komputera.

3) Biegta znajomos¢ ustawy o finansach publicznych i rachunkowosci

4) Kreatywno$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole, sumiennos$¢ i rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy, gotowos¢ do
statego podnoszenia swoich kwalifikacji

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

2) Prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej

3) Naliczanie wynagrodzen dla pracownikdw

4) Sporzadzanie sprawozdan finansowych

5) Sporzadzanie sprawozdan finansowych do ZUS

6) Przygotowanie dokumentéw do ksiegowania, segregacja,

7) Znajomos$¢ obstugi programéw podstawowych

8) Przygotowanie i przekazywanie dokumentéw do archiwum.

9)) Odpowiedzialno$¢ za catoksztatt prac zwigzanych z dziatalnoscig finansowo-ksiegowg jednostki
10) Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego

6. Wymagane dokumenty:

* Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem

o List motywacyjny

» CV wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z Ustawg z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych — Dz U.Nr 133, poz.883)

* Kwestionariusz osobowy

» Dokument po$wiadczajgcy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow)
« Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,konkurs na stanowisko
ksiegowego M- GOPS Ruciane-Nida w terminie do dnia 14.04.2011 r. na adres:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rucianem-Nidzie

12-220 Ruciane-Nida, ul. Al. Wczasow 4

Aplikacje, ktére wptyng do M-GOPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wynikach
konkursu bedzie umieszczona na stronie BIP (www.bip.ruciane-nida.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy Ruciane-Nida ul. Al. Wczaséw 4

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyijny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2001 Nr 142,p0z.1593 z p6zn.zm.)

8. Pozostate zobowigzania:



1. Kandydaci zobowigzani sg do poddania sie rozmowie kwalifikacyjnej
2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
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