Zatacznik

do Zarzadzenia nr 49/2012

Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
7 dnia 11 wrzeénia 2012 1.

WYTYCZNE BURMISTRZA MIASTA I GMINY RUCIANE-NIDA
do opracowania projektu budzetu gminy na rok 2013.

W zwiazku z podjgciem prac nad opracowaniem projektu uchwaty budzetowej na rok 2013,
ustala sie wytyczne do przygotowania niezbednych materiatow.

JEDNOSTKI BUDZETOWE przedstawia;

—  szczegotowa kalkulacje dochodéw Skarbu Panstwa z oméwieniem kazdego rodzaju
dochodéw, w rozbiciu na poszczegolne dziaty, rozdziaty i paragrafy klasyfikacji
budzetowej;

—  szczegdlowa kalkulacje dochodow wiasnych gminy w rozbiciu na dzialy, rozdzialy 1
paragrafy klasyfikacji budzetowej, z omoéwieniem kazdego rodzaju dochodow,

- wszystkie wydatki biezace w pelnej szczegOlowosci klasyfikacji budzetowej, z doktadnym
okresleniem (opisem) rodzaju wydatkow, projekt samierzen inwestycyjnych, w tym
zakupOw inwestycyjnych (w dzialach, rozdziatach, paragrafach 1 zbiorczo) oraz
planowanych remontow, wraz ze szczegotowym opisem planowanych zamierzen;

—  szczegblowa analizg satrudnienia i kalkulacje funduszu plac, a w przypadku planowanego
zwiekszenia liczby etatow — przedstawia merytoryczne uzasadnienie.

Szkoly i placowki zaliczane do dzialéw ,,Oswiata i Wychowanie” oraz ,Edukacyjna opieka

wychowawcza” opracowuja arkusze kalkulacyjne wynagrodzen na podstawie

zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych szkoél na rok 2012/2013. Pozostale jednostki
planuja wydatki na wynagrodzenia w/g stanu zatrudnienia na koniec roku

poprzedzajjcego rok budzetowy 2013.

— w projekcie wydatkow jednostki uwzglednia programy w zakresie zadan realizowanych i
nadzorowanych przez nie, ktore beda w roku 2013 realizowane przez gming przy udziale

érodkow europejskich.

Do opracowania materiatow planistycznych do projektu  uchwaly budietowej na 2013 7.
zobowiazuje si¢:

{ Kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych:

—  Zespotu Ekonomicznej Obstugi Szkot 1 Przedszkoli,

—  Przedszkola Publicznego w Rucianem-Nidzie,

—  Szkoly Podstawowej Nr 1 w Rucianem-Nidzie,

—  Szkoty Podstawowej Nr 2 w Rucianem-Nidzie,

—  Szkoty Podstawowej W Ukcie,

—  Zespotu Szkot Samorzadowych im. A. Osieckiej w Rucianem-Nidzie,

—  Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rucianem-Nidzie.

27 Kierownikow referatow i pracownikow pracujacych na samodzielnych stanowiskach w

Urzedzie Miasta i Gminy Ruciane-Nida.
3 Samorzadowe Instytucje Kultury (Dom Kultury w Rucianem-Nidzie wraz z Biblioteka).
4 Samorzadowy Zakiad Budzetowy (Zaktad Ustug Komunalnych w Rucianem-Nidzie).

KIEROWNICY REFERATOW URZEDU MIASTA I GMINY przedstawia szczeghlowy
kalkulacje dochodow i wydatkow wynikajacych z zakresu wykonywanych przez nich zadan,
w tym:



1) kalkulacje dochodow Skarbu Panstwa,

2) szczegotowa kalkulacje dochodéw whasnych (w tym: dochody podatkowe, dochody ze
sprzedazy majatku, pozostate dochody),

3) wydatki rzeczowe Urzedu, w tym:

—  diety radnych, szkolenia, zwrot kosztow podrozy radnych,

—  wydatki rzeczowe zwigzane z obstuga Rady Gminy (zuzycie materialow, wyposazenie,
rozmowy telefoniczne, oplaty pocztowe i inne koszty),

~  podroze krajowe i zagraniczne pracownikow Urzedu,

—  zakup materiatéw i wyposazenia niezbednego do realizacji zadaf, zakup ustug materialnych
i niematerialnych (w tym umow zleceft na prowadzenie obstugi prawnej i innych, optat za
ustugi pocztowe, telegraficzne i telefoniczne, internetowe, zakup papieru, akcesoriow
komputerowych, itp.),

—  inne wydatki, np. sktadki na rzecz zwiazkow i stowarzyszen, podatkow i opfat, itp.

4) kalkulacje kosztow osobowych, tj. szczegdtowa analize zatrudnienia w poszczegolnych
referatach Urzedu, kalkulacje funduszu ptac, a w przypadku planowanych zmian w
zatrudnieniu (zwiekszenia lub zmniejszenia liczby etatow) merytoryczne uzasadnienie
proponowanych zmian i przewidywane skutki finansowe dla budzetu.

5) koszty remontow biezacych i wysokos¢ wydatkow majatkowych w Urzedzie.

Ponadto:
REFERAT FINANSOWY URZEDU przedstawi:
» planowane dotacje (do dz. rozdz. 1 §) wraz ze szczegbtowym uzasadnieniem w dziatach:
— kultura i ochrona dziedzictwa narodowego”, w tym:
o dofinansowanie zadaf biblioteki,
o wysokosé¢ dotacji dla Domu Kultury,
_bezpieczefistwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa”, w tym:
o wysokos¢ dotacji w ramach Funduszu Wsparcia Policji,
o wysokos$¢ dotacji dla OSP,
— planowane dotacje dla:
podmiotoOw niezaliczanych do sektora finansow publicznych na cele publiczne zwiazane z
realizacja zadan gminy z okresleniem nazw zadaf planowanych do realizacji przez te podmioty.

ZESPOL EKONOMICZNEJ OBSEUGI SZKOL I PRZEDSZKOLI przedstawi:
— jednostkowe materiaty planistyczne z poszczegolnych szkoét i przedszkoli,
— plan dochodéw samorzadowych jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ na
podstawie ustawy o systemie o$wiaty i wydatkow nimi finansowanych.

Oswiatowe jednostki budzetowe przedstawia;

—  kalkulacje wietkosci poszczegodlnych dochodow z podaniem ich Zrodet oraz wydatkow w

rozbiciu na dzialy, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji budzetowej,

— projekt zamierzen inwestycyjnych, w tym zakupow inwestycyjnych (dz. rozdz. §) dla

poszczegolnych jednostek i zbiorczo,

— projekt planowanych remontow (dz. rozdz. §) dla poszczegdlnych jednostek i zbiorczo.
Planowane zamierzenia inwestycyjne i remonty szczegOlowo opisac, uwzgledniajac ewentualne
mozliwosci dofinansowania ze srodkow UE, z rezerwy MEN i innych zrodetl.

- wydatki zwiazane z realizacja planowanych programow finansowanych z udziatem $rodkow

unijnych ($rodki na pokrycie wktadu wiasnego).

Do projektu budzetu szkot i przedszkoli o$wiatowych Zesp6t przestawi zbiorcze uzasadnienie.



Dla potrzeb opracowania projektu budzetu Gminy na rok 2013, jako podstawe do pracowania

materiatow planistycznych przyjmuje si¢ nastepujace wskazniki wyj$ciowe:

- wydatki_na wynagrodzenia_osobowe pracownikéw administracyjno-obstugowych okresla
si¢ na poziomie 103 % roku biezacego, co oznacza Wzrost wynagrodzen o 3 %,

- wydatki pozaplacowe okresla si¢ na poziomie 102,00 % roku biezacego, co 0znacza Wzrost
wydatkow budzetowych o 2,00 %, przy czym Z przewidywanego wykonania wydatkow
nalezy wylaczy¢ wydatki o charakterze jednorazowym,

. dodatkowe wynagrodzenie roczne ustala sie zgodnie z ustawowo okre$lonymi zasadami W
wysokosci 8,5 % przewidywanego wykonania na wynagrodzenia osobowe w 2012 1.,

- przy planowaniu wydatkéw na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych na rok 2013
przyja¢ wielkos¢ odpisu obowiazujacego W roku budzetowym 2012 (dla pracownikow
administracyjno-obs{ugowych — 1.093,93 zt., emerytow -— 182,32 1z, nauczycieli -
2.879,91 zt., nauczycieli emerytow — 5 % $rednich emerytur),

. fundusz nagrod dla pracownikow administracyjno-obstugowych  w wysokosci 3 %
planowanego 0sobowego funduszu pfac,

. skladki na Fundusz Pracy ustala sie w wysokosci 2,45 % podstawy skiadki na ubezpieczenie
spoteczne,

. sktadki na ubezpieczenie spoteczne nalezy planowac zgodnie z obowiazujacymi przepisami na
dzieh opracowania materiatow do projektu,

Jednostki organizacyjne gminy oraz Referaty UMiIG opracujq materialy do projektu budzetu w
szczegotowosci przewidzianej w nizej wymienionych zatqcznikach:

Zatacznik nr 1 — projekt planu dochodéw budzetowych jednostek budzetowych,

Zatacznik nr 2 — projekt planu wydatkow budzetowych jednostek budzetowych,

Zatacznik nr 3 — plan zatrudnienia wynagrodzen,

Zatacznik nr 4 - projekt planu rachunku dochodow samorzadowych jednostek budzetowych
prowadzacych dziatalnoé¢ na podstawie ustawy O systemie o$wiaty i wydatkow nimi
finansowanych,

Zatacznik nr 5 — projekt wydatkoéw z tyt. remontow biezacych,

Zatacznik nr 6, 6a — zadania inwestycje (roczne 1 wieloletnie) przewidziane do realizacji w 2012 r.
Zatacznik nr 7 - Wydatki* na programy i projekty realizowane ze srodkow pochodzacych z
funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci.




