Zarzadzenie Nr?)'-}’/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 24 maja 2013r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz.1591 ze zm.) oraz art.39 ust.1 i 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.

W zarzadzeniu nr 16/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida z dnia 15
czerwca 2012r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy Ruciane-Nida wprowadza sie nastepujacg zmiane:

w Tabeli stanowisk pracowniczych | kategorii zaszeregowania wskazujgcej
minimalny i maksymalny miesieczny poziom wynagrodzenia zasadniczego,
stanowigcej zatacznik nr 1 do zarzadzenia, po czesci Stanowiska urzednicze
dodaje sie cze$¢ Doradcy i Asystenci w brzmieniu:

1 Doradca XIII - XIX
2 Asystent XII - XVIII

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




