Zalgcznik Nr1
do Zarzadzenia Nr .12/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida

z dnia 19 lutego 2014 r.
REGULAMIN
KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ Nr 1
w Rucianem-Nidzie
ORAZ TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty ogtasza i organizuje Burmistrz Miasta i Gminy
Ruciane-Nida.

2. Organizator Konkursu jest zobowiagzany do ogloszenia konkursu , a takze ustalenia terminu i
miejsca posiedzen komisji konkursowej oraz przekazania tych informacji osobom kandydujacym.

§2.

1. Do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty moga by¢ dopuszczeni wytacznie kandydaci
posiadajgcy kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora, oraz inne stanowisko w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz.1436 ze zm).
2. Zatrudnienie osoby na stanowisku dyrektora szkoty po rozstrzygnieciu konkursu odbywa sie

na zasadach ustalonych w ustawie o systemie oswiaty.

§ 3.

1. Komisj¢ konkursowa powotuje w drodze zarzadzenia Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida.
2. W skiad komisji konkursowej wchodzg nastepujace osoby :
1/ trzech przedstawicieli organu prowadzacego,
2/ dwoch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3/ po jednym przedstawicielu :
a/ Rady Pedagogicznej,
b/ Rady Rodzicow,
¢/ zakladowych organizacji zwiazkowych ,przy czym przedstawiciel zwigzku zawodowego nie
moze by¢ zatrudniony w szkole.

§ 4.

1. Rada Pedagogiczna dokonuje wyboru swojego przedstawiciela do komisji konkursowej zgodnie z
art.43 ustawy o systemie o$wiaty i regulaminem wiasnej dziatalnosci.

2. Rada Rodzicow dokonuje wyboru przedstawiciela zgodnie z wewngtrznym regulaminem swojej
dziatalnosci oraz zgodnie z art.53 ust.3 ustawy o systemie o$wiaty.

3. Organizacje zwiazkowe , ktore dzialaja w zakladzie pracy , wybierajg przedstawicieli zgodnie z
zasadami obowigzujacymi wewnatrz tych organizacji.

4. Przedstawiciele organu prowadzacego oraz organu nadzorujacego szkoly zostajg wytonieni na
podstawie wewnetrznych zasad obowiazujacych w tych organach.

5. Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

6. Osoby wyznaczone przez Rade Pedagogiczng ,Rade Rodzicow , zwiazki zawodowe,
organ prowadzgcy , biorg udziat w pracach komisji konkursowej na podstawie imiennych
upowaznien.

§ 5.



Praca komisji konkursowej obejmuje nastgpujgce etapy :

1. Zbadanie czy kandydat /kandydaci / spelniaja wymagania formalne , zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora, oraz inne stanowisko w poszczegélnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek

2. Podjecie decyzji o dopuszezeniu kandydata(kandydatéw ) do udzialu w konkursie na dyrektora
szkoty.

3. Przeprowadzenie czynnosci konkursowej polegajacej na rozmowie z kandydatami, wystuchanie
propozycji dotyczacych kierowania szkots.

4. Dokonanie oceny rozméw z kandydatami , tajne glosowanie i ogloszenie wynikéw konkursu.

§ 6.

1. Komisja nie moze nie dopusci¢ do konkursu kandydata , ktdéry spelnia wszystkie stawiane w
ogtoszeniu o konkursie wymagania,
2. Kandydaci , ktorym komisja konkursowa odmowita dopuszczenia do konkursu , moga w terminie
3 dni od powiadomienia , zwroci¢ si¢ do Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida z pisemnym
wnioskiem o podanie przyczyn odmowy.

§7.
1. Kandydata do petnienia funkcji dyrektora szkoty, wylania si¢ w drodze glosowania tajnego.
2. Jezeli w pierwszej turze uczestniczy wigcej niz dwoch kandydatow i zaden z nich nie uzyskat 50 %
glosow ,przewodniczacy komisji zarzadza drugg turg glosowania , do ktérej przechodza dwaj
kandydaci , ktérzy w pierwszej turze uzyskali najwiekszg liczbe glosow. Kandydata do pelnienia
funkeji dyrektora wylania si¢ w drugiej turze glosowania na zasadach ustalonych w ust.1 niniejszego
regulaminu .
W przypadku uzyskania rownej ilosci glosow przez kandydatow ,decyzje o powierzeniu
funkcji jednemu z nich podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida.
3. W przypadku zgloszenia sie jednego kandydata i nie uzyskania przez niego wiekszosci glosow,
konkurs zostaje uznany za nierozstrzygniety.
4. Jezeli do konkursu nie zgtosit si¢ zaden kandydat , lub w wyniku konkursu nie wytoniono zadnego
kandydata , to zgodnie z art. 36 a ust.4 o systemic o$wiaty Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida
powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi , po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty.

§8.
1. Komisja konkursowa sporzadza szczegbtowy protokét z przebiegu konkursu i przekazuje go wraz z
dokumentacjg organowi prowadzgcemu.
2. Po zakoniczeniu obrad komisji przewodniczacy niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote o
wyniku postgpowania konkursowego oraz przekazuje temu organowi jego dokumentacje postgpowania
konkursowego.



