OGLOSZENIA O NABORZE

Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Mazurskie Morze” ogtasza nabér na stanowisko
Dyrektora Biura LGD:

| Wymagania pozadane wobec kandydata :

1.

Preferowane wyksztatcenie wyzsze — dopuszczalne wyksztatcenie inne uznane za

wystarczajace.

2.

i

Doswiadczenie zawodowe min. 5 lat pracy w tym co najmniej 2 lata na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym.

Biegta znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego — preferowany jezyk angielski, jezyk
niemiecki.

Doswiadczenie w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi i umiejetnosci organizacyjne.
Doswiadczenie w realizacji prac projektowych w tym zwigzanych z pozyskiwaniem srodkow
zewnetrznych.

6. Doswiadczenie w realizacji projektéw miedzynarodowych.

7. Doswiadczenie w zakresie przygotowania i realizacji strategii komunikacji personalne;j.
8.
9.
1

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz do korzystania z praw publicznych.
Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

0.Znajomosc¢ przepisdw prawa i zagadnien zwigzanych z funduszami unijnymi oraz rozwojem

obszardéw wiejskich

11.Prawo jazdy kategorii B

L

Il Przewidywany zakres wykonywanych zadan

Opracowanie projektu LSR

Przygotowanie wniosku rejestracyjnego LGD do PROW
Realizacja celéw i zadan okreslonych przez Zarzad.
Koordynowanie pracy Biura LGD.

Il Wymagane dokumenty

List motywacyjny

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kserokopie zaswiadczenh o ukonczonych kursach, szkoleniach

Dokumenty potwierdzajgce staz pracy.

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
rekrutacji w LGD zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych
osobowych.(Dz.U. z 2002 r Nr 101, poz. 326 ze zm. )

8. Referencje.

9. Wykaz zrealizowanych projektow

10. Oswiadczenie o zdolnosci do pracy na stanowisku dyrektora biura

Nooabkowh=



IV Okreslenie miejsca i terminu skladania wymaganych dokumentéw:

1. Wymagane dokumenty, o ktérych mowa wyzej nalezy sktadac osobiscie w Sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Orzyszu w dni robocze, w godzinach urzedowania, w terminie do 07
pazdziernika 2008 r. do godziny 10,00, 12-250 Orzysz ul. Gizycka 15”, z dopiskiem:
wDotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Biura LGD ,MM”.

2. Dokumenty ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane (bedg odestane bez
rozpatrzenia).

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.orzysz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w budynku
Urzedu Miejskiego w Orzyszu.

V Dalszy tok postepowania:
Do przeprowadzenia analizy dokumentéw aplikacyjnych i wstepnej selekcji kandydatow zostanie
powotany ,Zespot oceniajacy”, ktéry po przeprowadzeniu wstepnej oceny przedtozy Zarzgdowi
Stowarzyszenia propozycje dotyczaca kandydatow spetniajgcych wymogi formalne i na tej
podstawie nastapi:
a) ogtoszenie listy kandydatow, ktorzy spetniajg wymagania formalne dnia 07.10.2008 o godzinie
11,00
b) selekcja koricowa kandydatoéw na podstawie przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej, w tym:
e zaprezentowanie siebie, swojego wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego,
¢ przekazanie wyobrazen, co do pracy na nowym stanowisku,
¢ udzielanie odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkéw zespotu oceniajgcego, odbedzie
sie dnia 07.10.2008 od godziny 11,00
c) sporzadzenie protokoétu z przeprowadzonego naboru oraz wskazanie Zarzadowi najlepszego
kandydata na stanowisko, na ktére byt przeprowadzony nabér dnia 07.10.2008
d) podjecie decyzji o zatrudnieniu i podpisanie umowy o prace.

7. Wynik postepowania zostanie ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Orzyszu.

Dariusz Kizling

Prezes Zarzadu LGD ,MM”



Kwestionariusz osobowy

1. Imie (imiona ) i nazwisko

5.Numerewidencji(PESEL) | I | | 1 1 1 1 1 1 | |

6. Numer identyfikacji podatkowej ( NIP) [ e e e N

7. MI€JSCE ZAMIESZKAMIA: ... ..eieeeiietie ettt ettt ettt e e et e e bt e e sab e e e bt e e eate e e be e e ease e s sabeeeabeeeeabe e e nbeesanbeennneeeabeeennes

(doktadny adres wraz z kodem pocztowym ) (nr telefonu )
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( doktadny adres wraz z kodem pocztowym ) ( nr telefonu )
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- NAZWA SZKOY i FOK UKONCZENIA ...ttt ettt eh et e bt eeat e e e bt e e bbb e eas b e e eas e e e sne e e eaneeennneeeanes
Zawod Specjalnos¢ Stopien Tytut zawodowy — naukowy

9. Wyksztatcenie uzupetniajgce podac date ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania:

kursy —nazwa i rok ukonczenia studia podyplomowe —nazwa i rok ukonczenia

10. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy rownorzedne z okresami zatrudnienia:

okres Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko
od do




11. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci-i zainteresowania:

1) jezyki obce:

Stopien znajomosci i rodzaje znanych jezykéw obcych (wpisa¢ nazwe jezyka w odpowiedniej rubryce)
staba biegta
2) posiadane Prawo JAZAY ...........coooiiiiiiiiiii e

3) znajomos¢ obstugi komputera (wymienic¢ i podac stopien znajomosci systemow operacyjnych oraz

[o1geTe | =10 410 17T ORI

12. Stan rodzinny (imiona i nazwiska oraz daty urodzenia wspoétmatzonka i dzieci, w przypadku braku

wpisa¢ ,Nie dotyczy):

13. Powszechny obowigzek obrony:

a) stosunek do powszechnego obowigzku obrony............

b
c
d

e

)
)
)
)

przynaleznos¢ ewidencyjna do WKU ...........cccoevneeen.
numer ksigzeczki wojskowej .........ccccceeevviiiieiiinniiiinnnn.

przydziat mobilizacyjny do sit zbrojnych RP .................

StopieN WOJSKOWY .....ovviviiiiiieciiecceee e numer specjalnosci Wojskowe;j...........cccceeeviiveennn.

(podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych z realizacjq procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr
101, poz. 326 ze zm.)

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)



