Zalacznik do Zarzadzenia Nr 8/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 3 marca 2016 roku

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w zakresie dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznych w gminie Ruciane-Nida w roku 2016, polegajacych na:

A. Prowadzeniu klubu mtodziezowego na terenie gminy Ruciane-Nida,

B. Zagospodarowaniu czasu wolnego oraz zorganizowaniu wypoczynku zimowego i letniego
dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta i Gminy Ruciane-Nida,

C. Przeprowadzeniu programéw profilaktyki uniwersalnej dla dzieci i miodziezy w wieku 7-18
lat ze szk6t podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych,

D. Zorganizowaniu oraz przeprowadzeniu imprez okolicznosciowych: Mikolajek, Balu
Karnawatowego, Dnia Dziecka dla podopiecznych $wietlicy opiekunczo-wychowawczej z
terenu gminy Ruciane-Nida.

oraz zaprasza do skladania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie wspierania z udzieleniem dotacji, ktére nie
beda pokrywac pelnych kosztoéw realizacji zadania.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysokos¢ §rodkow publicznych, ktéra gmina Ruciane-
Nida ma zamiar przeznaczyé¢ na realizacj¢ tego zadania (wg klasyfikacji budzetowej: dzial
851, rozdzial 85154).

Wysokos¢

Lp. Rodzaj zadania i szczegélowe warunki realizacji " .
Srodkéw

Zadania z obszaru priorytetowych zadan publicznych dotyczacych dziatan | 30.000,00 zi
na rzecz dzieci 1 mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

A | Prowadzenie klubu mlodziezowego na terenie Miasta i Gminy
Ruciane-Nida

Cel: Aktywizacja dzieci i miodziezy w wieku szkolnym z terenu Miasta i
Gminy Ruciane-Nida.

Adresaci: dzieci i mlodziez szkél podstawowych, gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych do 18 roku zycia z terenu Miasta i Gminy Ruciane-
Nida.

Formy wymagane (nalezy wybra¢ co najmniej cztery):
» Programy radzenia sobie ze stresem,
» Doradztwo zawodowe umozliwiajace  zidentyfikowanie
predyspozycji zawodowych wychowankow,
Zajecia rozwijajace empati¢,
Warsztaty ksztattowania umiejegtnosci liderskich,
Warsztaty zarzadzania czasem,
Warsztaty budowania zespotu.
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Formy pozadane:
Streetworking,

Pomoc w nauce oraz zajgcia wyréwnawcze,

Zajegcia socjoterapeutyczne,

Zajecia z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych, w tym

zwigzane z uzaleznieniem od komputera, gier hazardowych,

uzaleznienia od alkoholu i narkotykdéw oraz zwiazanych z okresem
dojrzewania,

» Rozbudzanie 1 rozwijanie =zainteresowan oraz prowadzenie
warsztatow umiejetnosci zgodnych z potrzebami wychowankéw
(np. wizaz, rysunek, fotografia, sport, muzyka, gry terenowe,
taniec),

» Kacik gier planszowych rozwijajacych umiejetno$é logicznego

myslenia (np. scrabble, warcaby, szachy, rummikub),

Kacik gier fabularnych rozwijajacych wyobraznig oraz umiejetnosé

logicznego myslenia,

Kacik czytelniczy z dostgpem do prasy mlodziezowej, zgodnej z

zainteresowaniami wychowankéw,

Imprezy okolicznosciowe oraz turnieje zgodne z zainteresowaniami

wychowankow,

Wycieczki 1 wyjscia zgodne z potrzebami wychowankow,

Dzialania promujace zdrowy styl zycia,

Podejmowanie dziatan na rzecz spotecznoscei lokalne;j,

Promocja projektu (np. prowadzenie strony internetowej klubu

oraz/lub profilu na popularnych serwisach spotecznosciowych),

promowanie i informowanie o dzialalnosci klubu poprzez
umieszczanie plakatow o podejmowanych dziataniach w $wietlicy.
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Oczekiwane rezultaty zadania:

» Wzrost umiejgtnosci chroniacych przed podejmowaniem zachowan
ryzykownych,

» Zwiegkszenie umiejetnosci kreatywnego spedzania czasu wolnego,

» Zwigkszenie postaw prospolecznych i obywatelskich, poprawa
wynikow nauczania,

» Widoczne uczestnictwo wychowankéw w zyciu spolecznosci
lokalnej.

Kadra:

» Kierownik i wychowawcy: wyksztalcenie wyzsze na kierunku
pedagogicznym lub  pokrewnym. Preferowane ukonczone
szkolenia, kursy lub studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie,

» Instruktor zaje¢ tematycznych: wyksztalcenie $rednie oraz
uprawnienia do prowadzonych zaje¢,

» Trenerzy: min. trzy odbyte szkolenia dla mtodziezy.

Dokumentacja realizacji zadania:
» Dzienniki zaje¢ z prowadzona na biezaco listg obecnosci,
» Pisemna zgoda rodzicow na uczestnictwo dziecka w zajeciach,
» Karta uczestnika zawierajaca diagnoze oraz informacje o biezacej
sytuacji dziecka.

Baza lokalowa umozliwiajaca realizacie zadania;
» 7 dostepem $wiatla dziennego,




» Skladajaca si¢ z min. dwoch pomieszczen, w tym jednego z
mozliwoscia przygotowywania lub spozywania positkow,

» Powierzchnia lokalu wystarczajaca do zorganizowania zaje¢ i
warsztatow dla co najmniej 20 o0séb oraz miejsce do
zorganizowania form pozadanych zadania,

» Z dostgpem do toalety.

Warunki realizacji zadania:

» Dostgpnos¢ ustug co najmniej od poniedziatku do piatku, nie mnie;j
niz 3 godziny dziennie,
Dopuszcza si¢ przerwe w okresie wakacyjnym — 1 miesiac,
Dobér zajg¢ rozwijajacych  zainteresowania zgodny ze
zdiagnozowanymi oczekiwaniami uczestnikow,
Aktywne formy prowadzenia zajec,
Zapewnienie bezpieczenstwa na czas pobytu wychowankdéw w
placowce,
> Komputer z dostgpem do Internetu.
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Zagospodarowanie czasu wolnego oraz zorganizowanie wypoczynku
zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy z terenu Miasta i Gminy
Ruciane-Nida

Cel glowny: ksztattowanie nawykéw oraz potrzeb w zakresie pozadanych
form aktywnego spgdzania wolnego czasu, stworzenie atrakcyjnych form
spedzania czasu wolnego dla dzieci 1 mlodziezy zagrozonej
podejmowaniem zachowan ryzykownych.

Adresaci: dzieci i mlodziez szkoél podstawowych, gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych do 18 roku zycia z terenu Miasta i Gminy Ruciane-
Nida.

Formy wymagane:
» Zajgcia sportowe odbywajace sie na terenie gminy,
» Kolonie i obozy sportowe organizowane w czasie ferii zimowych i
letnich wakacji,
» Programy budowania pozytywnego obrazu siebie, dobrych relacji
zasad fair play,
» Programy radzenie sobie ze stresem.

Formy pozadane:
» Zajgcia prezentujace rozne pasje, hobby i pozytywne przyklady
sposobdw spedzania aktywnie czasu wolnego,
» Zajecia rozwijajgce umiejetnosei i postawy prospoleczne,
» Wycieczki zgodne z potrzebami wychowankow,
» Dzialania promujace zdrowy tryb zycia i zdrowe odzywianie,
» Warsztaty umiejetnosci Inter i intrapersonalnych,
» Zajgcia wyrdwnawcze,
» Treningi wnioskowania moralnego.

Oczekiwane rezultaty zadania:
» Wazrost umiejetnosci spotecznych,
» Poprawa funkcjonowania w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym,
» Poprawa kondycji fizycznej,
» Wzrost poczucia wlasnej wartosci,




» Wzrost aktywnosci motywacji, inicjatywy oraz kultury osobistej
wéréd uczestnikdéw projektu,

» Ksztaltowanie wlasciwych nawykéw spedzania wolnego czasu w
sposob aktywny oraz rozwijania zainteresowan sportem wsrod
dzieci 1 mlodziezy.

Kadra:
» Specjalisci i trenerzy o potwierdzonych dokumentami
kwalifikacjach do prowadzenia zaje¢ sportowych, wychowawczych
1 tematycznych.

Dokumentacja realizacji zadania:
» Zgoda rodzicow/opiekunéw na udziat dziecka w zajeciach,
» Listy obecnosci,
» Dzienniki zajeé.

Baza lokalowa oraz wymagany sprzet umozliwiajaca realizacje zadania:
» Na terenie miasta,
» Z dostgpem do $wiatla dziennego,
» Sprzet 1 urzadzenia sportowe potrzebne do realizacji zajeé
sportowych.

Przeprowadzenie programéw profilaktyki uniwersalnej dla dzieci i
mlodziezy w wieku 7-18 lat ze szkél podstawowych, gimnazjalnych
oraz ponadgimnazjalnych z terenu Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

Cel: Wspomaganie procesu wychowawczego prowadzonego przez rodzing
i szkofe.

Adresaci zadania: dzieci i mlodziez w wieku 7-18 lat ze szkot
podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych z terenu Miasta i
Gminy Ruciane-Nida.

Zakres tematyczny programow:
» Profilaktyka uzaleznien,
» Profilaktyka agresji,
» Profilaktyka zachowan ryzykownych,
» Ksztaltowanie umiejgtnosci spotecznych,

Formy prowadzenia zajec:
» Drama,
» Warsztaty.

Mozliwe strategie profilaktyczne:
» Informacyjne,
» Edukacyjne,
» Dzialania alternatywne.

Warunki realizacji zadania:
» Stosowanie strategii i metod adekwatnych do wieku, potrzeb i
mozliwoscei intelektualnych odbiorcow,
» Respektowanie podmiotowosci, godnosci 1 indywidualnosci
uczestnikow,
» Przygotowanie materiatow do zajec,




Dokumentacja zadania:
» Ewaluacja programu, w przypadku dzialan edukacyjnych
preferowana jest ewaluacja celow,
» Rekomendacje dalszych dziatan profilaktycznych.

Kadra:
» Osoby prowadzace program musza przedstawié¢ aktualne
dokumenty, rekomendacje 1 =zaswiadczenia $wiadczace o
uprawnieniach do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych.

Oczekiwane rezultaty zadania:
» Wzrost wiedzy nt. bezposrednich i odroczonych skutkow
podejmowania zachowan ryzykownych, eksperymentow z
substancjami psychoaktywnymi oraz przemocy,

» Wzrost wiedzy oraz pozytywnego nastawienia do przepiséw prawa,

» Wazrost wiedzy nt. instytucji pomocowych,

» Wzrost poczucia wspotodpowiedzialnosci za rowiesnikow i
bezpieczenstwa w srodowisku szkolnym,

» Wzrost umiejgtnosci spotecznych i zyciowych.

Zorganizowanie oraz przeprowadzenie imprez okolicznosciowych —
Mikolajek, Balu Karnawalowego (dyskoteki), Dnia Dziecka dla
podopiecznych Swietlicy opiekunczo wychowawczej.

Opis zadania:
» Zadanie powinno by¢ zrealizowane na terenie Miasta i Gminy

Ruciane-Nida,

» Realizacja zadania ma uwzglednia¢ dwie grupy wiekowe —
mlodziez w wieku gimnazjalnym oraz dzieci ze szkét
podstawowych,

» Dopuszcza si¢ realizacje zadania dla obu grup wiekowych wspdlnie

lub osobno oraz ztozenie oferty dla wybranej grupy wiekowej,

Zadanie ma by¢ zrealizowane w formie co najmniej dwugodzinnej

zabawy potaczonej z konkursami, tancami lub innymi atrakcjami,

Zadanie ma uwzglednia¢ poczestunek w trakcie zabawy, upominki

w konkursach oraz prezenty okolicznosciowe,

Oferent jest zobowigzany zapewni¢ o$wietlenie i naglosnienie oraz

dekoracje sali,

Zadanie musi by¢ zrealizowane =z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa.
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Il. Zasady przyznawania dotacji

I

Postgpowanie w sprawie przyznanie dotacji odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoséci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2014r. poz.1118 ze zm.).

Realizacja zadan nastapi w formie wsparcia wraz z dofinansowaniem, ktoére nie moze
przekroczy¢ 80% catkowitych kosztow zadania.

W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajaca ze ztozonych ofert,
przekracza wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania, organizator konkursu
zastrzega sobie mozliwos$¢ zmniejszenia wielkosci przyznanego dofinansowania.



II1. Termin realizacji zadania

Zadania muszg by¢ zrealizowane w terminie do 31 grudnia 2016 roku.

IV. Warunki realizacji zadania

i

Dzialania, ktérych realizacje nalezy uwzglednic przy planowaniu zadania:

1) zapewnienie bazy lokalowej umozliwiajacej realizacje zadania,

2) zapewnienie sprzgtu i urzadzen umozliwiajgcych realizacje zadania,

3) udzial wolontariuszy,

4) przygotowanie materialéw niezbgdnych do realizacji zadania,

5) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania.
Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspolnie przez wigcej niz jeden podmiot,
jezeli oferta zostata zlozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie podmioty odpowiadaja
w réwnym stopniu za realizacje zadania.
Istnieje mozliwos¢ zakupu przez podmiot ustug polegajacych na wykonaniu czynnosci o
charakterze technicznym lub specjalistycznym, powiazanych z realizacja zadania nie
stanowigcych jego meritum, jednak po wczesniejszym wyrazeniu zgody i uzyskaniu
pisemnego potwierdzenia przez Gming Ruciane-Nida.
Podmioty realizujace zadanie zobowiazuja si¢ do informowania w wydawanych przez
siebie, w ramach zadania, publikacjach, materialach informacyjnych i promocyjnych,
poprzez media, w tym na stronie internetowej podmiotu, jak rowniez przez ustng informacje
kierowana do odbiorcéw o wspétinansowaniu realizacji zadania przez gming Ruciane-Nida.
Podmioty realizujace zadanie powinny posiadaé¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w
realizacji zadania o podobnym charakterze, w tym:

1) kadre: - specjalistow i treneréw o kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami,

- przeszkolonych wolontariuszy,
2) baze lokalowa (wlasng lub potwierdzona umowg najmu/uzyczenia) umozliwiajaca
realizacj¢ zadania.

Kalkulacja kosztéw zadania, zawarta w ofercie, powinna opiera¢ si¢ o nastgpujace
kryterium - wkiad: osobowy, w tym wkiad pracy wolontariuszy, moze by¢ uwzgledniony w
kosztorysie (dzial IV. pkt 1 oferty — kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw) w wysokosci
nieprzekraczajacej 20% lacznej kwoty finansowych $rodkéw wiasnych i srodkow z innych
Zrodel.
Podmiot realizujac zadanie zobowiazany jest do stosowania zapisow prawa, a W
szczegolnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, ustawy
Prawo zamowien publicznych oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.
Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sa zobowigzane
do wyodregbnienia w ewidencji ksiggowej $srodkdw otrzymanych na realizacje umowy, o
ktérej mowa w art. 16 ust. 1 ustawy, zgodnie z art. 10 ust. 1.
W przypadku, gdy podmiot jest podatnikiem VAT i ma mozliwos$¢ skorzystania z prawa do
odliczenia, moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego wybranym w sposéb zapewniajacy
jawnosc¢ 1 uczciwg konkurencje organizacjom pozarzadowym lub podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy, niebedacym stronami umowy o wsparcie realizacji zadania
publicznego. Informacja o takim zleceniu realizacji calosci lub czgsci zadania musi byé
wskazana w pkt. V 4 oferty. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(a) zlecac realizacje
zadania publicznego w trybie podatku naliczonego a realizowane zadanie ma zwigzek z



czynnosciami opodatkowanymi podatkiem VAT, dokonujac rozliczenia dotacji przyznanej
w kwocie brutto, podmiot jest zobowigzany réwniez do zwrotu kwoty stanowiacej
rownowartos¢ kwoty podatku VAT naliczonego, jaka moze zostaé uwzgledniona w
rozliczeniu naleznego zobowigzania.

V. Termin i warunki skladania ofert

1.

Oferty nalezy sktada¢ wylacznie na drukach, ktérych wzor okresla zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r. Nr 6 poz.25).

Oferty powinny by¢ zlozone na pismie, w zamknietej kopercie z napisem: ,KONKURS

OCHRONA ZDROWIA 2016” oraz opatrzone nazwg i adresem podmiotu.

Miejsce skladania ofert: oferty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy

Ruciane-Nida, pokdj nr 14, Al. Wczaséw 4, 12-220 Ruciane-Nida lub przesta¢ na adres

urz¢du (decyduje data wptywu do urzedu).

Termin skladania ofert uptywa dnia 23 marca 2016 roku o godz. 15.00.

Do oferty, o ktorej mowa w pkt. V. 1 nalezy dolaczy¢:

1) kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji;
odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy byl wydany, potwierdzony przez osoby upowaznione.

2) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci (zgodnie z zakresem dzialalnosci okreslonym
w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) za rok ubiegly lub
w przypadku krotszej dzialalnosci, za okres od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty.

3) sprawozdanie finansowe sporzadzone na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosdci (Dz.U. z 2013 r., poz.330 ze zm.) i skladajgcej si¢ z trzech elementow:
bilans rachunku wynikéw lub rachunku zyskéw i strat oraz informacji dodatkowej, ktorej
wzor stanowi zalgeznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

4) oswiadczenie oferenta zgodne ze wzorem zalgcznika nr 2 do niniejszego ogloszenia.

5) dokumenty poswiadczajace prawo zajmowania lokalu (lokali), w ktorym realizowany ma
by¢ projekt, np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie w
sprawie udostgpnienia lokalu. W przypadku realizowania programu w kilku miejscach,
nalezy dotaczy¢ dokumenty poswiadczajace prawo zajmowania wszystkich lokali/miejsc.

6. Oferty ztozone po terminie okreslonym w dziale V pkt. 4 nie podlegajg uzupelnieniu ani
korekcie 1 nie bgda tez objete procedurg konkursowa.

7. Zlozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidlowo wypekionych i podpisanych
zatacznikow spowoduje odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

Pouczenie:

1. Prawidlowo wypelniony formularz oferty, wszystkie o$§wiadczenia i inne dokumenty muszg
by¢ podpisane przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z odpisem
z Krajowego Rejestru Sadowego lub z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny
podmiotu.

2. Wszystkie strony ofert musza by¢ ze sobg polaczone (np. zszyte) i ponumerowane.

3. Wszystkie zalaczniki do oferty musza by¢ ze sobg polaczone (np. zszyte) i ponumerowane.



4.

Na ostatniej stronie oferty (w wyznaczonym miejscu) nalezy wpisa¢ wszystkie zataczniki.

VI. Termin i tryb wyboru oferty

I

10.

j i 2
1.2

Rozstrzygnigcie konkursu ofert zostanie dokonane nie p6Zniej niz w ciagu 30 dni od uptywu
terminu na ich skfadanie.

Otwarcie kopert z ofertami oraz ocena formalna, zgodnie z wymaganiami podanymi w
dziale V niniejszego ogloszenia, nastapi w obecnosci co najmniej dwoch pracownikow
upowaznionych przez Burmistrza.

Oferty, ktére nie spelnia wymogow formalnych, nie beda dalej rozpatrywane.

Oceny merytorycznej zlozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze
zm.) oraz kryteria podane w tresci niniejszego ogloszenia, dokona Komisja konkursowa.
Po analizie zlozonych ofert, Komisja przedlozy rekomendacje, co do wyboru ofert,
Burmistrzowi Miasta i Gminy Ruciane-Nida, ktéry dokona rozstrzygniecia konkursu ofert w
formie zarzadzenia.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do publicznej wiadomosci w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej www.ruciane-nida.pl oraz na tablicy

ogloszen.

Srodki finansowe zostang rozdzielone pomigdzy podmioty uprawnione, ktorych oferty beda
wylonione w drodze ww. konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wigcej niz jednej oferty,
dofinansowanie jednej oferty lub nie dofinansowanie zadnej z ofert.

Do rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwolawczego.

Zarzadzenie Burmistrza jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego
oferta zostata wybrana.

Poinformowanie organizacji, ktérych oferty zostaly odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Burmistrz Miasta i Gminy zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygniecia, w czesci
lub w calosci, otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny.

VII. Kryteria wyboru ofert

1,

2.

Kryteria formalne:
1) ocena, czy podmiot sktadajacy ofertg jest uprawniony do jej zgloszenia na podstawie
art. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) ocena terminowosci zlozenia oferty, zgodnie z dzialem V pkt 4,
3) ocena kompletnosci zalaczonej dokumentacji, o ktérej mowa w dziale V pkt 5.
Kryteria merytoryczne:
1) ocena, czy cele statutowe podmiotu sa zbiezne z zadaniem okreslonym w niniejszym
ogloszeniu,
2) ocena, czy zadanie jest adresowane do mieszkancow Rucianego-Nidy,
3) ocena zgodnosci zlozonej oferty z zadaniem okre$lonym w niniejszym ogloszeniu, tj.
czy:
a/ planowane zadanie jest mozliwe do zrealizowania w terminie okreslonym
niniejszym ogloszeniem oraz przydatne i atrakcyjne dla beneficjentow,



b/kalkulacja kosztow realizacji zadania jest adekwatna do harmonogramu
(zakresu rzeczowego) zadania,

c/zadeklarowany zostal udzial finansowy srodkow wiasnych,

d/osoby, przy udziale ktérych podmiot ma realizowa¢ zadanie, posiadaja
wlasciwe kwalifikacje,

e/podmiot dysponuje odpowiednim zapleczem lokalowym,

{/przewidziany zostal wklad pracy wolontariuszy w realizacje zadania.

4) pozytywna ocena wiarygodnosci finansowej podmiotu, ktéra zostata dokonana na
podstawie ztozonych dokumentéw i wczesniejszej wspdtpracy z Gmina Ruciane-
Nida, w tym realizacji zleconych dotychczas zadan (z uwzglednieniem rzetelnosci i
terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow).

5) ocena podmiotu w zakresie jego doswiadczenia w realizacji podobnych zadan
bedacych przedmiotem oferty.

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie. Osobg
upowazniong do kontaktu jest Inspektor Barbara Klimaszewska-Rodzim, tel. 87/4254430.




