ZARZADZENIE NR 10/2017

DYREKTORA MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W RUCIANEM - NIDZIE
z dnia 22 listopada 2017 roku

w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na stanowisko
urzednicze podinspektora w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Rucianem - Nidzie.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U.z 2016 r,, poz. 902 ze zm.) - zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam naboér na stanowisko urzednicze podinspektora w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Rucianem - Nidzie, ul Polna 1.
2. TreS¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
3. Ustalam zamieszczenie ogloszenia o naborze:
a) na tablicy ogtoszen w Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Rucianem - Nidzie,
b) na stronie internetowej Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Rucianem - Nidzie(mgops. ruciane-nida.pl.),
¢) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Ruciane - Nida
(bip.ruciane-nida.pl).
4. Okreslam termin i miejsce ztoZzenia wniosku o przystapienie do konkursu,
a takze termin zfozenia wymaganych dokumentéw, nie krétszy niz 10 dni od daty
opublikowania ogtoszenia.

&2,
1. Powotuje komisje konkursowsa do przeprowadzenia procedury naboru na
stanowisko urzednicze w Miejsko - Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej
w Rucianem - Nidzie, w sktadzie:
a) Ewa Kozicka - przewodniczgca komisji
b) Dorota Sieruta - cztonek komisji
c) Agnieszka Borys - sekretarz komisji

2. Regulamin pracy komisji okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu, a postepowanie zostaje zamkniete
z dniem wytonienia kandydata rekomendowanego na stanowisko urzednicze
podinspektora
w Miejsko - Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Rucianem - Nidzie.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu.
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