Zalcznik nr 1

do Uchwaty Nr XLIX/395/2017
Rady Miejskiej Ruciane-Nida
z dnia 29 listopada 2017 r.

Program wspotpracy Gminy Ruciane-Nida
Z organizacjami pozaradowymi oraz podmiotami prowadzcymi
dziatalnosé¢ pozytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2018 r.

WSTEP

Rozwd6j Gminy Ruciane-Nida i poprawa warunkaycia jej mieszkacéw jest nadradnym
zadaniem samogdu Gminy Ruciane-Nida. Organizacje pozaiawve § waznym ogniwem
wspolnoty samorglowej, jak stanowi gmina. Skupigj one aktywnych obywateli i
podejmujy dziatania na rzecz spoteczeo lokalnej. Skuteczrig dziatax podejmowanych
przez organizacje pozadowe sprawia,ze z roku na rok rmie ich rola w kreowaniu
pozytywnych zmian wsrodowisku lokalnym, co ma réwniewptyw na rozwoj Gminy
Ruciane-Nida. Jako podmioty silnie osadzone w ket realiach, doskonale zagjotrzeby
i problemy mieszkécOw. Na realizagj dziatan pozyskuy dotacje z régnych programow i
zewretrznych zrédet  finansowania. Organizacje pozglawe realizyj dziatania
ponadlokalne i tym samym promupraz buduj pozytywny wizerunek Gminy Ruciane-Nida
w wojewddztwie warmisko-mazurskim i poza jego granicami.

Wspotpraca GminyRuciane-Nidaz sektorem pozagdowym, jako partnerem samadu
gminnego, ma za zadanie skutegzealizacg wspolnego, diugofalowego celu, jakim jest
rozwdj spoteczistwa obywatelskiego oraz zkiszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych.

Przyjmupc Program wspoétpracy Gmirfguciane-Nidaz organizacjami pozagdowymi oraz
podmiotami prowadcymi dziatalnd¢ pozytku publicznego w GminieRuciane-Nidana
2018 r., GminaRuciane-Nidawyraza wok budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania
warunkéw do realizacji inicjatyw stgcych mieszkacom regionu oraz deklarujgciste
wspotdziatanie z organizacjami pozgdtlewymi w realizacji zadaustawowych gminy.

8§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1/ ustawie — nalery przez to rozumie ustaw z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziataku
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 201600z. 1817 z ptn. zm.),

2/ organizacjach pozaradowych — naley przez to rozumie organizacje pozagdowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktoryahwa w art. 3 ust. 2 ustawy,

3/ programie wspotpracy— nalery przez to rozumieProgram wspotpracy Gminy Ruciane-
Nida z organizacjami pozag@dowymi oraz podmiotami prowagizymi dziatalng¢ pazytku
publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2018 r.,

4/ dziatalncéci pozytku publicznego — naley przez to rozumie dziataln@g¢é spotecznie —
uzyteczry, prowadzop przez organizacje pozadowe w sferze zada publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalsoi pozytku publicznego i o wolontariacie,

5/ srodkach publicznych — naley przez to rozumieérodki publiczne, o ktorych mowa w
ustawie o finansach publicznych, przeznaczonychwpdatki publiczne w rozumieniu tej
ustawy,

6/ dotacji - nalery przez to rozumiedotacg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.88%m.),

7/ otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumiekonkurs ofert na dotacje z hietu
gminy na realizacje zadgublicznych Gminy Ruciane-Nida,



8/ Burmistrzu — nalery przez to rozumieBurmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida,
9/gminie i samoradzie gminnym — naley przez to rozumie zarOwno organy
samorzadowe, jak i jednostki organizacyjne Gminy Rucianeal

§ 2. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtdbwnym Programu jest zaspokajanie potsggitecznych mieszkadw gminy
oraz wzmacnianie rozwoju spoteéséwva obywatelskiego poprzez budowanie partnerstwa
pomiedzy gmiry a organizacjami pozagdowymi.
2. Celami szczego6towymi Programa s
a) aktywizowanie spoteczioi lokalnych z zapewnieniem rowém szans rozwoju,
b) tworzenie warunkow i wspieranie dziat@rganizacji na rzecz rozwoju aktywioo
spotecznej w regionie,
c) budowa spotecZstwa obywatelskiego poprzez aktywizagpotecznéci lokalnej i
zwickszanie udziatlu mieszkadw w rozwizywaniu problemoéw lokalnych,
d) poprawa jakéci i efektywndci swiadczenia ustug publicznych,
€) wzmacnianie potencjatu organizacji pozalawych,
f) racjonalne wykorzystywanie publicznycérodkéw finansowych kierowanych do
sektora pozargdowego,
g) promowanie postaw proobywatelskich i prospotecznyokwoj wolontariatu,
h) utworzenie opartego na partnerstwie i reprezentagstemu komunikacji i
wspotdziatania Gminy Ruciane-Nida z organizacjaodgrzdowymi,
1) zwickszenie efektywniei realizacji zada publicznych,

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

Wspéipraca Gminy Ruciane-Nida z podmiotami Prograopiera s na nasfpujacych
zasadach wspotpracy:

1/ zasada suwerenrkei stron — oznacza toze obydwie strony szanuwzajemnie sSwaj
odrebnas¢ 1 aktywnie angauja sic w prace dla dobra gminy i jej mieszikéw. Gmina
zapewnia udziat w konsultacjach spotecznych oranraw warunki do swobodnego
wyrazania niezalenych opinii i formutowania wlasnego stanowiska. Wgkijgc zadania na
zlecenie gminy organizacje pozadbwe powinny dziald w ramach obowrzujacych
przepisow, procedur, uregulowarawnych;

2/ _zasada partnerstwa— oznacza to,ze strony ustalaj zakres wspoipracy, uczestmcz
w identyfikowaniu oraz definiowaniu probleméw spm#aych i zada, wypracowywaniu
najlepszych sposobdéw ich realizacji, traktugk wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w
tych procesach,;

3/ _zasada pomocnicZeri — oznacza to przekazywanie lub wspieranie reglizzada
publicznych przez organizacje pozgtawe w celu wzmocnienia aktywfm i poczucia
odpowiedzialnéci obywateli za rozwoj gminy;

4/ zasada efektywnéci — oznacza tase w realizacji zadapublicznych obie strony zmierzaj
do osagniccia jak najlepszych efektow przy optymalizacji kidsz Gmina lkdzie
dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposamlizacji zada publicznych spéréd
proponowanych przez organizacje pozdmve. Gmina oczekuje od organizacji
pozaradowych innowacyjnych, efektywnych projektéw, rzeglrealizacji przyjtych zada,
wywigzywania s¢ ze zobowdzar merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5/ zasada uczciwe| konkurencii i jawnéci — gmina udziela wszystkim zainteresowanym
podmiotom tych samych informacji odimee wykonywanych dziatg a take stosuje
jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizappzaradowych. Zlecanie Iub
wspieranie realizacji zada publicznych przez organizacje odbywae sha podstawie
ustalonych i powszechnie deghych zasad. Zaréwno gmina, jak i organizacje madamwe,
dbap o dobry przeptyw informacji dotygzych podejmowanych przez siebie dziata

6/ zasada rownéci szans— oznacza toze tworzone programy i strategie stwaszeywne
szanse wszystkim podmiotom i obywatelom ich repraggcym;




7/ zasada leqgalngci — wszelkie dziatania gminy oraz podmiotéw Programdbywaj sic w
granicach i na podstawie przepisOw prawa.

8 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspoétpracy gminy z organizacjami pagowymi jest:
1/ realizacja zadapublicznych okrdonych w art. 4 ustawy,
2/ konsultowanie projektow uchwat Rady Miejskiejdrane-Nida na etapie ich tworzenia.

8 5.FORMY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca gminy =z organizacjami pozdawvymi obejmuje  wspOtprac
o charakterze:

1/ finansowym,

2/ pozafinansowym.

2. Wspoétpraca o charakterze finansowym odbywa vgi formie zlecania organizacjom
pozaradowym realizacji zadapublicznych na zasadach odaych w ustawie, ktére mag
miec forme:

a) powierzenia wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji,

c) w zakresie realizacji zadania publicznego dopuszizaaby podmiot, z ktérym
zawarta zostanie umowa na realizacje zadania [ggo, zlecat jego realizgc]
organizacjom pozagdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3e n
bedacymi stronami umowy.

3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym opsedbedzie na:

1/ wzajemnym informowaniugso planowanych kierunkach dziafa

2/ podejmowaniu wspolnych dziatana rzecz diagnozowania probleméw spotecznych
mieszkacow,

3/ obejmowaniu na wniosek organizacji pegdowych patronatem Burmistrza Miasta
i Gminy Ruciane-Nida przedsizie¢ realizowanych przez organizacje na rzecz miesaka
Gminy Ruciane-Nida,

4/ w miag mazliwosci nieodptatnym udogpnianiu lokali gminnych na dziatalé®
statutovg organizacji zwjzary z tematylg Programu,

5/ pomoc organizacyjnna rzecz podmiotow, ktdére wspoétpragcaj gmimg przy realizacji
zada publicznych,

6/ konsultowaniu z organizacjami pozglawymi, odpowiednio do ich zakresu dziatania,
projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dowmzh dziatalnéci statutowej tych
organizaciji,

7/ udzielaniu pomocy organizacjom pozdavym w zakresie informowania o
mozliwosciach pozyskiwaniarodkow finansowych z tychzrodet,

8/ promocji dzialalnéci organizacji pozagdowych poprzez zamieszczanie lub
przekazywanie na wniosek zainteresowanych informatlyczicych podejmowanych przez
nich inicjatyw na stronach internetowych gdn Miasta i Gminy Ruciane-Nida,

9/ rekomendowania inicjatyw przygotowywanyclzgr organizacje pozadowe oraz
samych organizacji w przypadku ubieganiaz 5 srodki ze zrédet zewwtrznych,
poszukiwania partnerow wspotpracy, itp.,

10/ organizowania spothka konferencji, szkole i poradnictwa w zakresie ¢bgcym
przedmiotem zainteresowania organizacji poadowych i gminy.

8 6.PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Zadania publiczne gminy przewidziane do realizacR018 r. przy wspétudziale organizaciji
pozaradowych obejmuj nastpujace obszary dziata



1. Zadania w zakresie upowszechniania kultury fizygzsportu i zag¢ ruchowych:
a) doskonalenie systemu szkolenia spatow dzieci i miodziey oraz
upowszechnianie i wspieranie powszechnyoim aktywndgci ruchowej,
b) upowszechnianie sportu dla w#zagh, w tym organizacja imprez
sportowych i sportowo —rekreaggim o zagsgu od lokalnego do
migedzynarodowego,

d) organizowanie aktywnych form wypoczynku nacmedzieci i mtodzigy,
podczas ferii zimowych i w czasie wolnym odetagzkolnych,
e) promesa wkiladu wlasnego.
2.Zadania w obszarze ochrony i promocji zdrowia:

a) programy i kampanie edukacyjno-informacyjno-promoey

b) promocja dziala organizacji pozagowych realizujcych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia,

c) poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow,

d) dziatania na rzecz dzieci i miodzie z rodzin zagrgonych wykluczeniem
spotecznym,

3. Zadania w obszarze ratownictwo i ochrona ludino

a) szkolenie kadr z zakresu zapewnienia bezpiestaea mieszkécom gminy,

b) szerzenie wiedzy o zasadach bezpigstea publicznego, p@arowego
i drogowego,

c) przeciwdziatanie skutkom katastrof gkk zywiotowych,

d) zabezpieczenie imprez masowych.

4. Zadania w obszarze profilaktyki uzateen:

a) dziatania z zakresu profilaktyki uzalgen na rzecz dzieci i mtodzig,

b) zajcia z zakresu profilaktyki uzateien dla dzieci, mtodzigy z elementami
sportu, rekreacji i kultury fizycznej, w tym wypogrek dzieci i mtodzigy,

c) poradnictwo w zakresie zdrowia psychicznego,

d) poradnictwo dla miodziy i osOb dorostych w zakresie profilaktyki
uzalenien,

e) promesa wktadu wtasnego.

§ 7. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program realizowanycdlzie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

§ 8. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bdzie realizowany w szczegOkw poprzez zlecanie realizacji zada

publicznych:
a. w ramach otwartych konkurséw ofert,
b. z pomineciem otwartego konkursu ofert.

2. Zlecanie realizacji zadapublicznych gminy organizacjom pozaadpwym obejmuje
w pierwszej kolejnéci te zadania, ktore Program odteejako zadania priorytetowe
i odbywa s¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

3. Otwarty konkurs ofert jest ogtaszany przez BurmestMiasta i Gminy Ruciane-Nida
w formie zaradzenia i przeprowadzany w oparciu o przepisy ustaxay wydane na
jej podstawie przepisy wykonawcze, chylmprzepisy odibne przewidy inny tryb
Zlecania lub dane zadanie mna zrealizowa efektywniej w inny sposob okileny w
przepisach o@bnych (w szczegéldgoi na zasadach i w trybie olktenym w
przepisach o zamowieniach publicznych).

4. Ogtoszenie konkursu mie nasipi¢ jedynie na zadania przewidziane w becie
gminy na 2018 r.

5. Na wniosek organizacji pozadowych, Burmistrz mgze zlecé realizacy zada
publicznych o charakterze lokalnym, ponadlokalnyim tegionalnym, z pomigtiem
otwartego konkursu ofert, na zasadach dkreych w art. 19 a ustawy.



6. Whnioski skltadane poza procedukonkursovd powinny spetnia wszystkie wymogi
formalne przewidziane dla wymogéw wnioskow konkugoh.
7. Organizacje mog z wilasnej inicjatywy ztoy¢ wniosek na realizagj zadania
publicznego na zasadach otomych w art. 12 ustawy.
8. Gléwnymi podmiotami realizggymi Program &
a. Rada Miejska Ruciane-Nida w zakresie kreowaniatylolspotecznej Gminy
oraz okrélania wysokdci srodkéw finansowych na jej realizagj
b. Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida w zakresigalizacji polityki
wytyczonej przez RadMiejska Ruciane-Nida,
C. organizacje pozagdowe realizyjce zadania publiczne we wspotpracy z
gming.

§ 9. WYSOKOS$C SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

1. Finansowanie zada zleconych organizacjom pozadowym do realizacji
w 2018 r. odbywa siw ramach buzetu Gminy Ruciane-Nida na 2018 r.

2. Na realizagj programu w 2018 r. planuje ¢skwote 110.000,00 zi., ktora zostanie
ostatecznie oké&tona w uchwale bugtowej Gminy Ruciane-Nida na rok 2018.

§ 10. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida dokonujenkoli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pagdowej na zasadach oklenych w ustawie.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida przegdidradzie Miejskiej Ruciane-Nida do dnia
31 maja roku naspujagcego po roku obowrywania Programu, sprawozdanie z jego
realizaciji.

3. Sprawozdanie zawigrabedzie informacje na temat efektywdwd realizacji Programu
oparte w szczegOldoi o analiz nastpujacych wskanikow:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert naieejc zada publicznych,

2) liczby organizacji pozasdowych uczestniceych w otwartych konkursach ofert,

3) liczby ofert ztazonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczby organizacji pozagdowych, ktére otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert,

5) liczby zada publicznych dofinansowanych w ramach otwartychikkmadw ofert,

6) liczby wnioskow zlgonych przez organizacje pozadbwe na realizagj zada
publicznych z pomiriciem otwartego konkursu ofert,

7) wysoka¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom paezinwym na
realizacg zada publicznych,

8) liczby przedsjwzig¢ zrealizowanych we wspotpracy gminy z organizacjam
pozaradowymi,

9) liczby skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedwh dotycgcych
dziatalngci statutowej organizacji pozaowych.

§ 11. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

1. Konsultacje spoteczne Programu wspotpracy GminyidgcNida z organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami okéenymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakop
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018 abstprzeprowadzone na
podstawie Uchwaty Nr LVII/79/10 Rady Miejskiej Raoe-Nida z dnia 28
pazdziernika 2010 r. w sprawie oktenia szczegdtowego sposobu konsultowania z
rach pazytku publicznego lub organizacjami pozgadawymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalabpazytku publicznego i o wolontariacie,
projektéow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach ydaicych dziatalnéci
statutowej tych organizacji oraz zgodnie z Zdeeniem Nr 72/2017 Burmistrza
Miasta i Gminy Ruciane-Nida z dnia 17 zpaiernika 2017 roku w sprawie



przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w wpea przygcia Programu
wspotpracy Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pzgdowymi oraz podmiotami
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2018 rok.

2. Sprawozdanie z przebiegu konsultacji spotecznyeimasti zajcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 12. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH OPINIUJ ACYCH OFERTY W OTWARTYCH KONKURSACH
OFERT

1. Do oceny ofert ztmnych w ramach otwartych konkurséw ofert, dladego obszaru
zada, na wykonywanie zadapublicznych zwizanych z realizagjzada gminy w trybie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalciopazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z2016r., poz.239 z @d. zm.), powotane zostakomisje konkursowe.

2. W sktad komisji kadorazowo wchodzi trzech przedstawicieli organu wykweczego
jednostki samorgdu terytorialnego i dwie osoby wskazane przez dmgape pozarzdowe.
Komisja jest wiadna do opiniowania w obegéciaco najmniej trzech cztonkdw.

3. Udziat cztonkdéw komisji konkursowej w pracachniisji jest nieodptatny i nie przystuguje
zwrot kosztow podriy.

4. Imienny skitad komisji oraz regulamin pracy ckaeBurmistrz w formie zagdzenia.

5. Do cztonkow komisiji, bigicych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje girzepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks pgsiwania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz.
267), dotyczce wyhczenia pracownika.

6. Komisja mae dziald bez osdb wskazanych przez organizacje padawze, kolejno
wybranych przez Burmistrza,zeli:

1/ zadna organizacja nie wst@osob do sktadu komisiji,
2/ wskazane osoby nie wezmdziatu w pracach komisji,
3/ wszystkie osoby podlegajvykluczeniu z prac komisji na podstawie przepisstawy.

12. W pracach komisji maguczestniczy takze, z gtosem doradczym, osoby posiadaj
specjalistycza wiedz w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs.

13. Do zada Komisji konkursowej natey w szczegolngci:
1/ weryfikacja wynikow oceny formalnej ofert,

2/ dokonanie oceny merytorycznej zémych ofert i przedstawienie propozycji
rozstrzygng¢cia Burmistrzowi w celu podgia przez niego, w oparciu o przezbog opinie
Komisji konkursowej, ostatecznej decyzji o udzi@lenwysokdasci dotaciji,

3/ sporadzenie protokotu z oceny, o ktérej mowa w pkt 2.



