PROJEKT

Program wspolpracy Gminy Ruciane-Nida
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2019 r.

WSTEP

Rozwd) Gminy Ruciane-Nida i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow jest nadrzgdnym
zadaniem samorzadu Gminy Ruciane-Nida. Organizacje pozarzgdowe sg waznym ogniwem
wspolnoty samorzadowej, jaka stanowi gmina. Skupiajg one aktywnych obywateli i
podejmuja dzialania na rzecz spolecznosci lokalnej. Skuteczno$é dziatan podejmowanych
przez organizacje pozarzadowe sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu
pozytywnych zmian w $rodowisku lokalnym, co ma rowniez wplyw na rozwdj Gminy
Ruciane-Nida. Jako podmioty silnie osadzone w lokalnych realiach, doskonale znajg potrzeby
1 problemy mieszkancéw. Na realizacj¢ dzialan pozyskujg dotacje z réznych programéw i
zewnetrznych  Zrodel  finansowania.  Organizacje pozarzgdowe realizujg dziatania
ponadlokalne i tym samym promujg oraz budujg pozytywny wizerunek Gminy Ruciane-Nida
w wojewodztwie warminsko-mazurskim i poza jego granicami.

Wspdtpraca Gminy Ruciane-Nida z sektorem pozarzadowym, jako partnerem samorzadu
gminnego, ma za zadanie skuteczna realizacj¢ wspolnego, diugofalowego celu, jakim jest
rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego oraz zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych.

Przyjmujac Program wspoélpracy Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na
2018 r., Gmina Ruciane-Nida wyraza wole budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania
warunkéw do realizacji inicjatyw stuzgcych mieszkancom regionu oraz deklaruje Sciste
wspoldziatanie z organizacjami pozarzagdowymi w realizacji zadan ustawowych gminy.

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1/ ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z p6zn. zm.),

2/ organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy,

3/ programie wspélpracy — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Ruciane-
Nida z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2019 r.,

4/ dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie —
uzyteczna, prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5/ srodkach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ srodki publiczne, o ktérych mowa w
ustawie o finansach publicznych, przeznaczonych na wydatki publiczne w rozumieniu tej
ustawy,

6/ dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.885 ze zm.),

7/ otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na dotacje z budzetu
gminy na realizacje zadan publicznych Gminy Ruciane-Nida,

8/ Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida,
9/gminie i samorzadzie gminnym - nalezy przez to rozumie¢ zarOwno organy
samorzadowe, jak 1 jednostki organizacyjne Gminy Ruciane-Nida.



§ 2. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancoéw gminy
oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie partnerstwa
pomigdzy gming a organizacjami pozarzadowymi.
2. Celami szczegdtowymi Programu s3:
a) aktywizowanie spolecznosci lokalnych z zapewnieniem rownosci szans rozwoju,
b) tworzenie warunkéw 1 wspieranie dzialan organizacji na rzecz rozwoju aktywnosci
spotecznej w regionie,
¢) budowa spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznos$ci lokalnej i
zwiekszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu probleméw lokalnych,
d) poprawa jakosci i efektywnosci $wiadczenia ustug publicznych,
€) wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych,
f) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkéw finansowych kierowanych do
sektora pozarzgdowego,
g) promowanie postaw proobywatelskich i prospolecznych, rozwdj wolontariatu,
h) utworzenie opartego na partnerstwie 1 reprezentacji systemu komunikacji i
wspotdziatania Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pozarzadowymi,
1) zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych,
j) umacnianie uprawnien obywateli i reprezentujacych ich organizacji w realizacji zadan
publicznych.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy Ruciane-Nida z podmiotami Programu opiera si¢ na nastepujgcych
zasadach wspoltpracy:

1/ zasada suwerennosci_stron — oznacza to, ze obydwie strony szanuja wzajemnie swoja
odrebno$¢ 1 aktywnie angazuja si¢ w prace dla dobra gminy i jej mieszkancow. Gmina
zapewnia udzial w konsultacjach spotecznych oraz tworzy warunki do swobodnego
wyrazania niezaleznych opinii i formulowania wlasnego stanowiska. Wykonujgc zadania na
zlecenie gminy organizacje pozarzadowe powinny dzialaé w ramach obowigzujacych
przepisow, procedur, uregulowan prawnych;

2/ zasada partnerstwa — oznacza to, ze strony ustalajg zakres wspolpracy, uczestnicza
w identyfikowaniu oraz definiowaniu problemoéw spolecznych i zadan, wypracowywaniu
najlepszych sposobdw ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w
tych procesach;

3/ zasada pomocniczo$ci — oznacza to przekazywanie lub wspieranie realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe w celu wzmocnienia aktywnosei i poczucia
odpowiedzialnosci obywateli za rozwdj gminy;

4/ zasada efektywnosci — oznacza to, ze w realizacji zadan publicznych obie strony zmierzaja
do osiagnigcia jak najlepszych efektow przy optymalizacji kosztow. Gmina bedzie
dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych sposrod
proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Gmina oczekuje od organizacji
pozarzadowych innowacyjnych, efektywnych projektow, rzetelnej realizacji przyjgtych zadan,
wywigzywania si¢ ze zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5/ zasada uczciwej konkurencji i jawnosci — gmina udziela wszystkim zainteresowanym
podmiotom tych samych informacji odnosnie wykonywanych dzialan, a takze stosuje
jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizacji pozarzgdowych. Zlecanie lub
wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje odbywa sie na podstawie
ustalonych 1 powszechnie dostepnych zasad. Zaréwno gmina, jak i organizacje pozarzadowe,
dbaja o dobry przeplyw informacji dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan.

6/ zasada réwnoSci szans — oznacza to, ze tworzone programy 1 strategie stwarzaja rowne
szanse wszystkim podmiotom i obywatelom ich reprezentujagcym;




7/ zasada legalnosci — wszelkie dziatania gminy oraz podmiotéw Programu odbywaja si¢ w
granicach 1 na podstawie przepisow prawa.

§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspodtpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest:
1/ realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,
2/ konsultowanie projektow uchwal Rady Miejskiej Ruciane-Nida na etapie ich tworzenia.

§ 5. FORMY WSPOLPRACY

1.  Wspdlpraca gminy 2z organizacjami pozarzadowymi obejmuje  wspOlprace
o charakterze:
1/ finansowym,

2/ pozafinansowym.
2. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie zlecania organizacjom

pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktore moga
mie¢ forme:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

c) w zakresie realizacji zadania publicznego dopuszcza si¢, aby podmiot, z ktorym
zawarta zostanie umowa na realizacje zadania publicznego, zlecal jego realizacje
organizacjom pozarzagdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, nie
bedacymi stronami umowy.

3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym opiera¢ sie bedzie na:

1/ wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatan,

2/ podejmowaniu wspolnych dzialan na rzecz diagnozowania problemdéw spolecznych
mieszkancow,

3/ obejmowaniu na wniosek organizacji pozarzadowych patronatem Burmistrza Miasta
1 Gminy Ruciane-Nida przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje na rzecz mieszkancow
Gminy Ruciane-Nida,

4/ w miar¢ mozliwosci nieodplatnym udost¢pnianiu lokali gminnych na dzialalno$é
statutowa organizacji zwigzang z tematyka Programu,

5/ pomoc organizacyjng na rzecz podmiotow, ktore wspdlpracujg z gming przy realizacji
zadan publicznych,

6/ konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do ich zakresu dziafania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji,

7/ udzielaniu pomocy organizacjom pozarzgdowym w zakresie informowania o
mozliwosciach pozyskiwania srodkéw finansowych z réznych Zrédet,

8/ promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub
przekazywanie na wniosek zainteresowanych informacji dotyczacych podejmowanych przez
nich inicjatyw na stronach internetowych Urzedu Miasta i Gminy Ruciane-Nida,

9/ rekomendowania inicjatyw przygotowywanych przez organizacje pozarzadowe oraz
samych organizacji w przypadku ubiegania si¢ o $rodki ze Zrodel zewngtrznych,
poszukiwania partneréw wspolpracy, itp.,

10/ organizowania spotkan, konferencji, szkolen 1 poradnictwa w zakresie be¢dacym
przedmiotem zainteresowania organizacji pozarzadowych i gminy.

§ 6. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Zadania publiczne gminy przewidziane do realizacji w 2019 r. przy wspéludziale organizacji
pozarzadowych obejmuja nastepujgce obszary dziatan:



1. Zadania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, sportu i zaje¢ ruchowych:

a) doskonalenie systemu szkolenia sportowego dzieci i miodziezy oraz
upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowe;j,

b) upowszechnianie sportu dla wszystkich, w tym organizacja imprez
sportowych 1 sportowo- rekreacyjnych o zasiggu od lokalnego do
miedzynarodowego,

¢) wypoczynek dzieci 1 mlodziezy, podczas ferii zimowych i w czasie wolnym
od zajec¢ szkolnych,

d) promesa wkiadu wlasnego.

2. Zadania w obszarze ochrony i promocji zdrowia:

a) programy i kampanie edukacyjno-informacyjno-promocyjne,

b) promocja dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia,

¢) poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow,

d) dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

3. Zadania w obszarze ratownictwo i ochrona ludnosci:

a) szkolenie kadr z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom gminy,

b) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa publicznego, pozarowego
i drogowego.

c) przeciwdzialanie skutkom katastrof i klgsk zywiotowych,

d) zabezpieczenie imprez masowych.

4. Zadania w obszarze profilaktyki uzaleznien:
a) dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien na rzecz dzieci i mtodziezy,

b) zajgcia z zakresu profilaktyki uzaleznien dla dzieci, mtodziezy 2z elementami
sportu, rekreacji i kultury fizycznej, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy,

¢) poradnictwo dla dzieci, mlodziezy i oséb dorostych w zakresie profilaktyki
uzaleznien i zdrowia psychicznego,
d) promesa wkiadu whasnego.
5. Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych — regranting:

a) wypoczynek dzieci i mlodziezy,

b) prowadzenie zaje¢ edukacyjno-rekreacyjnych,

c¢) dziatania i projekty majace na celu upowszechnianie lokalnego dziedzictwa
kulturalnego 1 historycznego regionu.

§ 7. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

§ 8. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez zlecanie realizacji zadan

publicznych:
a. w ramach otwartych konkurséow ofert,
b. z pominigciem otwartego konkursu ofert.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje
w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe
i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

3. Otwarty konkurs ofert jest ogtaszany przez Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
w formie zarzadzenia i przeprowadzany w oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na
jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb
zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w
przepisach odrgbnych (w szczegdlnosci na zasadach 1 w trybie okreslonym w
przepisach o zamdwieniach publicznych).



4. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
gminy na 2018 r.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowych, Burmistrz moze zleci¢ realizacje zadan
publicznych o charakterze lokalnym, ponadlokalnym lub regionalnym, z pomini¢eciem
otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych w art. 19 a ustawy.

6. Wnioski skiadane poza procedurg konkursowg powinny spelnia¢ wszystkie wymogi
formalne przewidziane dla wymogdéw wnioskow konkursowych.

7. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢é wniosek na realizacje zadania
publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy.

8. Gléwnymi podmiotami realizujacymi Program sa:

a. Rada Miejska Ruciane-Nida w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy
oraz okreslania wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacje,

b. Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida w zakresie realizacji polityki
wytyczone]j przez Rade Miejska Ruciane-Nida,

c. organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania publiczne we wspdlpracy z
gmina.

§ 9. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Finansowanie zadan zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji
w 2019 r. odbywa sie w ramach budzetu Gminy Ruciane-Nida na 2019 .

2. Na realizacj¢ programu w 2019 r. planuje si¢ kwote 110.000,00 zl., ktéra zostanie
ostatecznie okreslona w uchwale budzetowej Gminy Ruciane-Nida na rok 2019.

§ 10. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida przedlozy Radzie Miejskiej Ruciane-Nida do dnia
31 maja roku nastgpujacego po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego
realizacji.

3. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji Programu
oparte w szczegdlnosci o analize nastepujacych wskaznikow:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

2) liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,

3) liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,

4) liczby organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert,

5) liczby zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkursow ofert,

6) liczby wnioskow zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

7) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzagdowym na
realizacj¢ zadan publicznych,

8) liczby przedsigwzie¢ zrealizowanych we wspélpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi,

9) liczby skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej organizacji pozarzadowych.

§ 11. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

1. Konsultacje spoteczne Programu wspdipracy Gminy Ruciane-Nida z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 zostaly przeprowadzone na
podstawie Uchwaty Nr LVII/79/10 Rady Miejskiej Ruciane-Nida z dnia 28
pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z



rada pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji oraz zgodnie z Zarzadzeniem Nr 55/2018 Burmistrza
Miasta i Gminy Ruciane-Nida z dnia 4 wrzesnia 2018 roku w sprawie
przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2019 rok.
Sprawozdanie z przebiegu konsultacji spolecznych stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 12. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH OPINIUJACYCH OFERTY W OTWARTYCH KONKURSACH

OFERT

1.

2.

(%]

Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powolywani sg przez Burmistrza, w celu

opiniowania ztozonych ofert.
Udzial czlonkéw komisji konkursowej w pracach komisji jest nieodplatny i nie

przystuguje zwrot kosztow podrozy.

. Imienny sktad komisji oraz regulamin pracy okresla Burmistrz w formie zarzgdzenia.
. Komisja moze dziala¢ bez oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe, kolejno

wybranych przez Burmistrza, jezeli:

1/ zadna organizacja nie wskaze 0s6b do skladu komisji,

2/ wskazane osoby nie wezma udziatlu w pracach komisji,

3/ wszystkie osoby podlegaja wykluczeniu z prac komisji na podstawie przepisow

ustawy.

. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace

specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs.

§ 13. POSTANOWIENIA KONCOWE

L.

2.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem wspolpracy gminy z
organizacjami pozarzgdowymi, stosuje si¢ przepisy ustawy.
Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.



