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Statut
Zespotu Szkot Samorzadowych

Podstawa prawna

Statut Zespotu Szkoét Samorzadowych, zwany dalej statutem okresla si¢ na podstawie

obowiazujacych przepisow prawnych.

Konstytucja RP.

2. Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity) — Dz. U. z 1996
r. Nr 67, poz. 329 z po6zniejszymi zmianami 30.03.2001, Dz. U. z 2000 r. Nr 120, poz. 1268

3. Deklaracja Praw Dziecka

4. Karta Nauczyciela

5. Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. Dz. U. Nr 12 (przepisy wprowadzajace reformg ustroju
szkolnego).

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 15 lutego Dz. U. Nr 14 poz. 131 oraz rozporzadzenic MEN i S z
dnia 31 stycznia 2001 zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkot.



Rozdziat 1

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§ 1

Typ szkoty: Zespot Szkot Samorzadowych
2. W sktad Zespotu Szkét Samorzadowych wchodza
a) Publiczne Gimnazjum

b) Liceum Ogodlnoksztatcace o profilu ogdlnym.
§ 2.

1. Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot Samorzadowych i zwana jest w dalszej czesci statutu
szkola.

2. Adres szkoty: 12-221 Ruciane-Nida, ul. Gatczynskiego 2a.

3. Organ Prowadzacy: Samorzad Terytorialny Gminy Ruciane-Nida.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Kurator Oswiaty Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego z siedziba w Olsztynie.

§ 3.

1. Liceum Ogolnoksztatcace i Gimnazjum moga wystapi¢ o nadanie imienia przez organ
prowadzacy. Z takim wnioskiem wystepuje Rada Szkoty.
2. Czlonkami spotecznos$ci szkolnej sa: uczniowie i ich rodzice, nauczyciele oraz inni pra-

cownicy szkoty.

§ 4.

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi:
- w gimnazjum — 3 lata,
— w liceum — 3 lata,

zgodnie z podstawa programowa zatwierdzona przez MENiS.

§ 5.

1. W liceum ogolnoksztalcacym moga by¢ ustalone inne niz ogoélny profile ksztatcenia.

Profile te ustala si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.



§ 6.

1. Do realizacji zadan statutowych szkota dysponuje nastgpujacymi pomieszczeniami:
- 14 sal lekcyjnych, w tym pracownia komputerowa, fizyczna, chemiczna, matematyczna,
biologiczna, jezyka polskiego, historii,
- biblioteka, §wietlica, sklepik uczniowski,
— szatnie,

- sanitariaty,

sala gimnastyczna wraz z zapleczem (w budowie).
2. Szkota korzysta z kuchni i1 stotéwki oraz gabinetu lekarskiego mieszczacych si¢ w bu-

dynku Szkoty Podstawowej Nr 1 w Rucianem-Nidzie przy ulicy Galczynskiego 2a.
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Rozdzial 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§1.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Glownym celem wychowawczo-dydaktycznym szkotly jest pomaganie kazdemu ucznio-
wi w jak najpelniejszym rozwoju jego osobowosci, przygotowaniu do dalszego ksztatce-
nia oraz w przygotowaniu do s$wiadomego uczestnictwa w zyciu wlasnym, regionu, Pol-
ski 1 §wiata.

Ksztalcenie i wychowanie w szkole ma shuzy¢ rozwijaniu u ucznidw poczucia odpowie-
dzialnosci, przedsigbiorczos$ci, szacunku dla innych, mitosci ojczyzny oraz poszanowa-
nia dla polskiego dziedzictwa cywilizacyjnego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci

kultur Europy i $wiata.

§2.

Szkota jako osrodek zycia intelektualnego i1 spotecznego zapewnia:

a) realizacje prawa kazdego mieszkanca z rejonu dziatania szkoty do ksztatcenia sig
oraz prawa mlodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigte-
€0 T0ZWoju,

b) umozliwienie opanowania niezbgdnych umiejetnosci zgodnie ze szkolnymi zesta-
wami programow nauczania zatwierdzonymi przez Rade Pedagogiczng i zaakcepto-
wanymi przez rodzicow,

c) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

d) pomoc absolwentom w dokonaniu $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatce-
nia, wyboru zawodu poprzez:

- prowadzenie preorientacji zawodowej,
- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
- rozwijanie zainteresowan ucznidw na zajgciach pozalekcyjnych,

e) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

f) utrzymanie prozdrowotnych warunkéw zycia i pracy ucznia i nauczyciela.

Szkota realizuje program wychowawczy przyjety przez Rade Pedagogiczna i zaakcepto-

wany przez rodzicoOw.



§ 3.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1. System opieki psychologiczno-pedagogicznej, ktorego zadaniem jest:

a)

b)

c)

d)

2

popularyzowanie w$rod nauczycieli, rodzicow wiedzy z zakresu praw rozwoju i po-
trzeb psychicznych mlodziezy,
eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych i nerwico-
wych,
réznicowanie wymagan dydaktyczno-wychowawczych w zaleznosci od cech psy-
chicznych i mozliwosci ucznia,
dostosowanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych dzieci z odchyleniami
1 zaburzeniami rozwojowymi,
prowadzenie obserwacji przebiegu rozwoju psychicznego miodziezy, wykrywanie
nieprawidtowosci i diagnozowanie ich przyczyn,
kierowanie ucznidw w porozumieniu z rodzicami na badania diagnostyczne majace
na celu okreslenie poziomu rozwoju psychicznego milodziezy, ustalenie wynikow
hamujacych lub zaktocajacych przebieg tego rozwoju,
organizowanie warunkéw do realizacji zalecen postdiagnostycznych na terenie
szkoly przez:
organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakéw w wiadomosciach uczniom na-
potykajacym na szczegodlne trudnosci w nauce,
organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow
i zaburzen rozwojowych (terapia, korekcja),
organizowanie indywidualnego nauczania dla tych, w stosunku do ktérych porad-
nia psychologiczno-pedagogiczna orzekta taka formg ksztatcenia i wychowania,
udzielenie uczniom pomocy w kierowaniu przez nich wtasnym rozwojem:
« udzielanie pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢
na tle niepowodzen szkolnych,
« udzielanie uczniom porad w rozwiazywaniu trudno$ci powstajacych na tle kon-
fliktow rodzinnych,
. udzielanie pomocy i porad uczniom napotykajacym na trudnosci w kontaktach

réwiesniczych i srodowiskowych.

2. Do zadan szkoty w zakresie eliminowania przyczyn spotecznego niedostosowania nale-

zZy:

a)

b)

informowanie o przyczynach, przejawach i nastgpstwach szczegdlnie rozpowszech-
nionych zjawisk patologii spotecznych,

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw napotykajacych na trudnosci w re-
alizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego,

powiadamianie organdw policji, prokuratury, sadow o razacych zaniedbaniach rodzi-

cielskich oraz o wystepowaniu zjawisk powodujacych demoralizacj¢ mlodziezy,



d) wnioskowanie o umieszczenie ucznidow z zaburzeniami zachowania w ogniskach
wychowawczych, osrodkach szkolno-wychowawczych, osrodkach socjoterapii i in.

Organizowanie pomocy materialne;:

a) organizowanie pomocy uczniom opuszczonym, osieroconym, z rodzin alkoholo-
wych, zagrozonych demoralizacja, z rodzin wielodzietnych majacych szczeg6lnie
trudne warunki materialne,

b) organizowanie pomocy dzieciom kalekim i przewlekle chorym,

c) zorganizowania dozywiania uczniom z rodzin wykazujacych trudne warunki mate-
rialne,

d) zasitki losowe, stypendia socjalne.

§ 4.

Szkota realizuje swoje zadania poprzez organizacje:

obowiazkowych, bezptatnych zajeé¢ lekcyjnych realizujacych obowiazkowa w gimna-
zjum oraz w liceum ogdlnoksztatlcacym podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego
ustalong przez MENIS,

nadobowiazkowych zaje¢ pozalekcyjnych,

zaje¢ kompensacyjno-wyréwnawczych dla uczniéw majacych trudnosci w nauce oraz
innych zaje¢ wspomagajacych rozwoj dzieci i mlodziezy,

zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

dziatalno$ci w zakresie krajoznawstwa i turystyki,

dziatalnos$ci organizacji szkolnych: Samorzad Uczniowski.

W przypadku zaje¢ wymienionych w punktach 2 — 4 szkota moze pobiera¢ czgsciowa lub

pelna optatg w przypadku gdy organ prowadzacy nie zabezpieczy funduszy na ich organiza-

CjJg.



Rozdziat 111

ORGANY SZKOLY

§ 1.

1. Organami szkoty sa:
- Dyrektor Szkoty,
- Rady Pedagogiczne LO i Gimnazjum ,
- Rady Rodzicow,
- Samorzad Uczniowski LO, Gimnazjum,

- Rada Szkoty wspdélna dla LO i Gimnazjum.

2. Dyrektor Szkoty:

- kieruje biezaca dziatalnos$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,

- sprawuje nadzor pedagogiczny,

- realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Rady Szkoty,

- dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Radg Pedagogiczna,

- organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstugg szkoty,

- wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego.

3. Dyrektor podejmuje samodzielne decyzje (zgodnie z obowiazujacymi przepisami)

w sprawach:

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

- okreslania przydziatu czynnos$ci pracownikoéw szkoty,

- przyznawania nagrod oraz wyznaczania kar porzadkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom szkoty,

- przyjmowania uczniow do szkoty i umozliwiania im przenoszenia si¢ do oddzialu réw-
noleglego,

- udzielania uczniom wyro6znien i kar zastrzezonych w statucie szkoly do kompetencji dy-
rektora,

- wykorzystywania $rodkow finansowych zatwierdzonych w planie finansowym szkoty.

4. Dyrektor podejmuje decyzje po zaciagnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzi-
cOW w sprawach:
- organizacji pracy szkoly i tygodniowego rozktadu zajeé, profili ksztalcenia, planoéw na-

uczania i podziatu na grupy,



- wystgpowania z wnioskami w sprawach przyznawania nauczycielom, innym pracowni-
kom szkoty oraz uczniom nagréd Burmistrza, Kuratora i Ministra Edukacji Narodowe;j
oraz odznaczen i innych wyréznien nauczycielom i pozostatym pracownikom szkoty,
a takze stypendiow,

- przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ dodatkowo platnych,

- powierzania funkcji kierowniczych w szkole (w przypadku funkcji wicedyrektora po
zaciagnigciu opinii organu prowadzacego).

5. Dyrektor jest przetozonym nauczycieli i innych pracownikdéw oraz ucznioéw.
6. Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okresla ustawa.

7. Do obowiazkow dyrektora nalezy kontrola przestrzegania obowiazujacych regulaminow.

§ 2.

W szkole tworzy si¢ za zgoda organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora.
1. Powierzania funkcji wicedyrektora i odwolywania z niej dokonuje dyrektor szkoty po
zaciagnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Szkoty i Rady Pedagogiczne;j.
2. Wicedyrektor wspotdziata z dyrektorem i pomaga mu w kierowaniu szkota. Do jego za-
kresu czynno$ci nalezy:
- sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
- kontrola wykonywania zaj¢¢ szkolnych, organizowanie zastepstw,
- uktadanie planu zaje¢ (lub kierowanie jego uktadaniem),
- wyznaczanie i kontrola pelnienia dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych
- kontrola dokumentacji (dziennikéw lekcyjnych, arkuszy ocen),
- zastepstwo dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

- innych zadan zleconych przez dyrektora.

§ 3.

1. Rada Pedagogiczna — dziatalno$¢ i kompetencje.

1.1 Radg Pedagogiczna stanowia wszyscy zatrudnieni nauczyciele i opiekunowie zajeé po-
zaszkolnych. W Zespole Szko6l Samorzadowych funkcjonuja:
- Rada Pedagogiczna Liceum Ogoélnoksztatcacego,

- Rada Pedagogiczna Gimnazjum.

1.2 Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

1.3 W zebraniach rad pedagogicznych moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapro-
szone przez przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

1.4 Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, Rady Rodzicow, or-

ganu prowadzacego szkotg lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady .
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1.5 Zebrania prowadzi i przygotowuje przewodniczacy lub uprawniona przez niego osoba
lub osoby. O terminie i porzadku zebrania przewodniczacy powiadamia najpdzniej na 7
dni przed planowanym terminem.

W przypadku posiedzen, ktore nie sa ujete w planie pracy szkoty, w szczegdlnych wy-

padkach termin moze nie zosta¢ zachowany.

1.6 Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, ktore nie sa zgodne z przepisami pra-
wa. Powiadamia o tym fakcie organ nadzorujacy szkote.

1.7 Zebrania plenarne Rad Pedagogicznych organizowane sa przed rozpoczeciem roku
szkolnego oraz w kazdym semestrze dla zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promo-
wania po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych.

1.8 Dyrektor moze za zgoda wladz o$wiatowych zorganizowa¢ klas¢ o innym profilu lub
umozliwi¢ prowadzenie dzialalnosci innowacyjnej badz eksperymentoéw na warunkach
okreslonych przepisami MENiS.

1.9 Rada Pedagogiczna:

- ustala maksymalna liczebnos¢ klas,

- zatwierdza plan pracy szkoty, po zaopiniowaniu jego projektu przez radg rodzicéw
i rade uczniowska,

- zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

- powotuje komisje metodyczne i problemowe stale i dorazne (do spraw wychowaw-
czych, przedmiotowych), ktérych praca kieruje przewodniczacy wybrany przez
cztonkow komisji,

- praca komisji kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora szkoty,

- komisje informuja o wynikach swojej pracy, formutuja wnioski do zatwierdzenia
przez radg,

- podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow,

- ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli.

1.10 Rada pedagogiczna opiniuje :

- organizacje pracy szkoly, w szczegdlnosci tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego szkoty,

- uzasadnione wnioski do dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien,

- kandydata na stanowisko wicedyrektora szkoty,

- propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom dodatkowo ptat-
nych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

- plan pracy Rady Szkotly i Samorzadu Uczniowskiego.

1.11 Rada Pedagogiczna moze wystgpowacé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwotanie dyrektora szkoly lub do dyrektora szkoty, o odwotanie nauczyciela z in-

nej funkcji kierowniczej.
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1.12 Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszo$cia gtosow w obecno-
$ci co najmniej 2/3 jej cztonkow.
2. Podejmowanie uchwal Rady Pedagogicznej:

—-podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogicznej jest ksigga protokotow.
Zasznurowana, opieczg¢towana i podpisang przez dyrektora ksigge zaopatruje sig
klauzula: Ksigga zawiera ... stron i obejmuje okres pracy od dnia ... do dnia ....

—protokdét z zebrania Rady wraz z lista obecnosci jej cztonkow podpisuje przewodnicza-
cy Rady i protokolant, Rada jest zobowiazana do zapoznania si¢ z jego trescia i zglo-
szenia ewentualnych poprawek,

-posiedzenia Rady Pedagogicznej sa tajne (nauczyciele sa zobowiazani do nieujawnia-
nia spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty),

-zebrania protokotuja kazdorazowo jej cztonkowie,

-ksigge protokotow nalezy udostgpniaé na terenie szkoty jej nauczycielom, upowaznio-
nym nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkol¢, upowaznionym

przedstawicielom zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
§ 4.

1. Rada Rodzicéw - dziatalno$¢ i kompetencije.

1.1 Rada Rodzicow jest spolecznym organem szkoty uczestniczacym w rozwiazywaniu
jej spraw wewngtrznych. Zasady tworzenia rady uchwala ogét rodzicow.
W Zespole Szkét Samorzadowych funkcjonuja:

- Rada Rodzicow Liceum Ogdlnoksztalcacego,
- Rada Rodzicow Gimnazjum.

1.2 Regulaminy Rad Rodzicow uchwalane sa przez Rady Rodzicéw. Rady Rodzicow mo-
ga wystgpowac do dyrektora szkoty i1 rad pedagogicznych z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly. W celu wspierania dzialalnosci statutowe;j
szkoty rady rodzicow moga gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow

oraz innych zZrédet.

§ 5.

1. W Zespole Szko6t Samorzadowych funkcjonuje:
- samorzad uczniowski Liceum Ogdlnoksztalcacego,
- samorzad uczniowski Gimnazjum .
2. Zasady wybierania i dziatania samorzadow okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidow obu szkot w gtosowaniu rownym i tajnym.

Regulaminy samorzadow sa integralne ze statutem szkoty.
12



3. Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoly lub placowki, radzie pedagogicznej oraz dy-

rektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczego6lno-
$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak :
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainte-
resowan,
prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, naukowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

4. Samorzady uczniowskie moga podejmowac wspolne dzialania na rzecz spolecznosci
szkolne;j.
§ 6.
Rada Szkoty
1. Rada szkoty uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych szkoty a takze:

a) uchwala statut szkoly i jego zmiany,

b) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw socjalnych
szkoty 1 opiniuje plan finansowy szkoty,

c) moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnio-
skiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora lub innego na-
uczyciela zatrudnionego w szkole, wnioski te maja dla organu charakter wiazacy,

d) opiniuje plan pracy szkotly, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
oraz inne sprawy istotne dla szkoty,

e) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote oraz do wojewodzkiej
rady oswiatowej, w szczeg6lnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotoéw nadobowiazkowych.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada szkoty moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty okresla regulamin, o ktérym mowa w pkt. 4.

Rada szkoly uchwala regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera przewodniczacego.

Zebrania rady sa protokotowane.
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10.

W sktad rady szkoty wchodza w rownej liczbie:

a)
b)

c)

nauczyciele wybrani przez ogdt nauczycieli,
rodzice wybrani przez og6t rodzicow,

uczniowie wybrani przez ogdt uczniow.

Rada szkoty liczy minimum 6 o0so6b.

Tryb wyboru cztonkéw rady szkoty dla wszystkich organéw, ktérych przedstawiciele

wchodza w sktad rady szkoty:

a)
b)

©)
d)
€)
f)

2

wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym na og6lnym zebraniu wyborczym,

lista kandydatow z kazdego organu nie moze by¢ mniejsza od liczby 2,

zgloszeniu kandydaci musza wyrazi¢ ustnie swoja zgodg na kandydowanie,

kazdy wyborca moze odda¢ glos na 2 kandydatow,

wybrani zostana ci kandydaci, ktorzy uzyskali zwykla wigkszo§¢ gltoséw uczestni-
kéw prawomocnego zebrania wyborczego,

przy rownej ilosci uzyskanych glosow wigceej niz 2 kandydatow zarzadza sig¢ ponow-
ne glosowania az do wytonienia 2 kandydatéw,

nowo wybrana rada szkoly ma obowiazek uprawomocnienia si¢ na pierwszym po-

siedzeniu.

Kadencja rady szkoly trwa 3 lata. Mozna dokonywa¢ corocznej zmiany jednej trzeciej

sktady rady.

W posiedzeniu rady szkoty moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, dyrektor szkoty. Do

udzialu w posiedzeniu rady szkoly moga by¢ zaproszone przez przewodniczacego, za

zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z glosem doradczym.

W regulaminie, o ktorym mowa w pkt. 7, moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktorych

rozpatrywaniu nie biora udziatu przedstawiciele uczniow.
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1.

Rozdzial IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§1.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wia-
tecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, ktorych dlugosc¢ jest okreslona zgodnie z termi-

nem ferii zimowych oglaszanym przez Kuratora Os$wiaty.

§2.

Organizacja roku szkolnego

1.

Podstawa dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej w danym roku szkolnym jest pro-
jekt organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego planu na-
uczania i planu pracy szkoty uchwalonego przez radg pedagogiczna, zatwierdzany przez
organ prowadzacy szkotg.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci: liczbg pracownikéw
szkoty, ogolna liczbg godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych, ogdlna liczbg godzin
przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaj¢¢ pozalekceyj-

nych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

§ 3.

Klasy szkolne

. Uczniowie szkoly podzieleni sa na klasy realizujace program okreslony odrgbnymi prze-

pisami zgodnie z ramowymi planami nauczania. W zaleznosci od liczby uczniow klasy
dziela si¢ na oddziaty, ktorych liczebno$¢ nie powinna przekracza¢ 35 i nie powinna by¢
mniejsza niz 20.

Oddziaty przysposabiajace do pracy moga by¢ tworzone dla uczniéw, ktdérzy po rocznym
uczgszezaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku Zycia nie rokuja ukonczenia szkoty
w normalnym trybie.

Po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia dyrektor szkoty, na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, za zgoda rodzicow (prawnych opiekundw), przyjmuje
ucznia do oddziatu przysposabiajacego do pracy, uwzgledniajac opini¢ lekarska oraz

opini¢ poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
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4. W oddziatach przysposabiajacych do pracy ksztalcenie ogdlne realizuje si¢ zgodnie

z podstawa programowa w formach dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniow.
Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglgdnieniem wybra-
nych tresci ksztalcenia zawartych w podstawie programowej ksztalcenia w okreslonym
zawodzie.

Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole badz poza nia na podstawie
umowy zawartej przez dyrektora ze szkota zawodowa placowka ksztatcenia ustawiczne-

go lub przedsigbiorca.

§ 4.

Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych, zaje¢ dydaktyczno - wycho-

wawczych okresla, w oparciu o projekt organizacji roku szkolnego, tygodniowy podzial go-

dzin ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami higieny pracy, racjonalnie planujacy za-

jgcia uczniow 1 nauczycieli.

§ 5.

Organizacja zaje¢ w szkole

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada pedagogiczna szkoty moze, po zasiggnieciu opinii Rady Szkoty, podja¢ uchwate,
w ktorej okresli si¢ inny czas trwania godziny lekcyjnej nie dtuzszy jednak niz 60 minut,
zachowujac ogdlny czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Dla ucznidow, ktorzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole z uwagi na czas pracy rodzicow
(opiekunéw prawnych) lub organizacj¢ dojazdu, organizuje si¢ zajecia wychowawcze
w Swietlicy.

5. Liczba uczniéw w grupie swietlicowej nie powinna przekraczaé 25.

6. Czas pracy $wietlicy i1 zakres jej dziatania ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla jej regulamin.

§ 6.
Podziat na grupy
1. Oddziaty klas moga by¢ dzielone na grupy.

2. Tryb corocznego podejmowania decyzji o podziale na grupy na zajgciach wymagajacych

specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa musi uwzglednia¢ mozliwosci wynikaja-
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4.

L.

2.

ce z sytuacji kadrowej szkoty i posiadanych srodkéw finansowych.
Podzial na grupy powinien zapewni¢ mozliwos$¢ realizacji, wynikajacych z programéw
nauczania, zaj¢¢ laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych i nauki jgzykow obcych.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach:

- nie mniejszych niz 12 oséb, oddzielnie dla chtopcow i1 dziewczat w liceum ogdlno-

ksztatcacym i e gimnazjum; w przypadku matej liczby dziewczat i chtopcow tworzone
sa grupy migdzyklasowe,

§7.

Dzielone na grupy sa klasy liczace nie mniej niz 30 ucznidéw, a w przypadku jezykow

obcych i elementow informatyki nie mniej niz:

- 26 w klasach licealnych,

- 24 w klasach gimnazjalnych

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 30 lub 24 uczniow (w liceum

- 26) podziatu na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 8.

Zajecia fakultatywne i nadobowiazkowe

1.

3.

Niektore zajecia obowiazkowe, w tym fakultatywne, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
migdzyklasowych i miedzyszkolnych a takze w formie wycieczek i wyjazdow (np. zielo-
ne szkoty).

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane w miar¢ mozliwosci finansowych
szkoty i potrzeb mlodziezy.

Na zajgciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzyklasowych i migdzysz-

kolnych liczba ucznidéw nie moze by¢ mniejsza niz 10 uczniow.

§ 9.

Profile nauczania w szkole ustala dyrektor szkoty z rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii

Rady Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, zgodnie z mozliwo$ciami

okreslonymi w ramowych planach nauczania i zarzadzeniu MENIS o zasadach i warunkach

prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej, przestrzegajac obowiazku reali-

zacji podstaw programowych z wszystkich przedmiotéw obowiazujacych dla danego typu

szkoty.
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§ 10.

Zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz uczelnie wyzsze ksztatcace nauczycieli moga zawierad

z nauczycielami szkoty umowy o odbywaniu praktyk przez stuchaczy tego zaktadu lub

uczelni.

§11.

Biblioteka szkolna

1. Postanowienia ogolne

1.1

1.2

1.3

1.4

Biblioteka stanowi czg$¢ organizmu szkoly tak, pod wzgledem majatkowym jak
1 wspolnie realizowanych zadan.

Praca biblioteki przebiega w oparciu o wiasne, roczne plany pracy, ktoére po zatwier-
dzeniu przez dyrektora szkoly i rade pedagogiczna wiaczane sa do rocznych planow
pracy szkoty.

Biblioteka posiada wilasna pieczatke oraz regulamin biblioteki okreslajacy zasady ko-
rzystania z wypozyczalni i czytelni.

Zgodnie z przepisami obowiazujacymi biblioteki szkolne, biblioteka prowadzi doku-

mentacj¢ pracy i statystyke biblioteczna.

2. Cele i zadania

2.1

2.2

23

24
2.5

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia wspierajaca realizacj¢ programu
pracy szkoty.

Wspottworzy proces ksztatcenia 1 wychowania, uczestniczy w spetnianiu przez szkotg
jej funkeji opiekunczo-wychowawczej oraz kulturalno-rekreacyjne;.
Wspotuczestniczy w procesie ksztalcenia nawykow obcowania z ksiazka, tworzenia
podstaw kultury czytelniczej oraz rozwijaniu zainteresowan.

Przygotowuje uczniéw do korzystania z zasobow informacyjnych naszej cywilizacji.
Biblioteka wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, popularyzuje wiedz¢ peda-

gogiczna wsrod rodzicow.

3. Sposoby realizacji celow i zadan

3.1

Gromadzenie zbioréw (w tym ksiggozbioru podrgcznego):
- lektur obowiazkowych i literatury przedmiotowej,
- czasopism przedmiotowo-metodycznych oraz literatury z zakresu pedagogiki i psy-
chologii,

- audiowizualnych.

3.2. Opracowanie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3.3

. Udostgpnianie zbioréw czytelnikom.

3.4. Organizowanie warsztatu informacyjnego.

18



3.5.

3.6.

Prace pedagogiczna przy stosowaniu réznych metod, form i §rodkéw propagowania
czytelnictwa.
Wspotpracg z dyrekcja szkoty, rada pedagogiczna, Rada Szkoty, samorzadem ucznio-

wskim, bibliotekami szkolnymi oraz innymi instytucjami.

4. Organizacja pracy biblioteki

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
4.7.

4.8.

4.9.

Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych i co naj-
mniej godzing po ich zakonczeniu.

Biblioteka prowadzi lekcje biblioteczne dla klas (w grupach lub oddziatach).
Ksiggozbior podreczny oraz czasopisma udostgpniane sa wylacznie w czytelni.
Czasopisma spoleczno-kulturalne oraz prasa codzienna przechowywane sa przez rok,
natomiast czasopisma metodyczne przez 5 lat.

Systematycznie dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru wycofujac pozycje nieaktualne
1 nieprzydatne w pracy szkoty.

Inwentaryzacjg ksiggozbioru przeprowadza si¢ na wniosek dyrektora szkoty.

Wydatki biblioteki szkolnej obejmuja zakup zbioréw i ich konserwacjg, zakup mebli,
sprzetu, drukéw bibliotecznych oraz pomocy dydaktycznych.

Roczny plan wydatkéw proponuje nauczyciel-bibliotekarz 1 przedktada do zatwier-
dzenia dyrekcji szkoly i radzie pedagogiczne;.

Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor szkoty.

5. Prawa i obowiazki czytelnikéw

5.1.

5.2.

Biblioteka udostgpnia ksiggozbidr bezptatnie uczniom, innym pracownikom szkoty
oraz rodzicom.
Czytelnicy zobowiazani sa do przestrzegania regulaminu biblioteki oraz szacunku dla

stanowiacej wspolne dobro ksiazki.

6. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan 1 wykorzystanie zbiorow biblioteki.
Wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem szkolnym i1 nauczycielami poszczeg6l-
nych przedmiotow.

Tworzy zespdl ucznidow wspodlpracujacych z biblioteka i pomagajacych w pracy bi-
blioteki.

Odpowiada za realizacj¢ celow 1 zadan biblioteki.

Sporzadza plany pracy; okresowe 1 roczne sprawozdania, harmonogram zaj¢¢ z przy-
sposobienia czytelniczego 1 informacyjnego.

Prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacj¢ pracy biblioteki oraz ewidencji zbio-

row.
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1.

2.

3.

1.

Rozdziat V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi. Zasady zatrudniania nauczy-
cieli 1 innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowie-
dzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, jak rdwniez bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole, jak i w czasie wy-
cieczek poza teren szkotly. Ustala si¢ nastepujacy tryb odpowiedzialnosci:
w czasie zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiedzialny
jest nauczyciel prowadzacy zajecia,
przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych w danym dniu oraz podczas przerw migdzy-
lekcyjnych odpowiedzialny jest nauczyciel petniacy dyzur zgodnie z harmonogramem
wywieszonym w pokoju nauczycielskim,
nauczyciel zastepujacy nieobecnego nauczyciela na lekcji zastepuje go tez odpowiednio
na dyzurze podczas przerwy przypadajacej bezposrednio po tej lekcji,
w czasie wycieczek poza teren szkoty zasady odpowiedzialno$ci nauczyciela nad po-
wierzona grupa reguluja odrebne przepisy.

§ 2.

Do podstawowych zadan i obowiazkdéw nauczyciela nalezy:
wiasciwa realizacja procesu dydaktycznego i programu wychowawczego szkoty,

zyczliwe, podmiotowe traktowania uczniow, w tym:

a) udzielanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, we wspotpracy z pedago-

giem szkolnym i rodzicami ucznia,

b) rozwijanie zainteresowan ucznidw, np. poprzez prowadzenie dodatkowych zaje¢ (koto

przedmiotowe), wycieczek przedmiotowych, konkursow itp.,

informowanie ucznidow i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania z danego przedmiotu, o sposobach sprawdzania
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow oraz o przewidywanych ocenach koncowych, zgodnie
z ustaleniami zawartymi w niniejszym statucie,
bezstronne i sprawiedliwe ocenianie osiagni¢¢ uczniow wedlug zasad i kryteridow okre-
slonych w niniejszym statucie (vide: Wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowa-
nia uczniow),
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- dbanie o porzadek w pomieszczeniach, w ktorych odbywa zajecia, pomoce naukowe,
inny sprzet oraz wystrdj szkoty i jej otoczenia,

- wykonywanie polecen stuzbowych i realizowanie zarzadzen dyrektora szkoty, wydawa-
nych w ramach jego kompetencji,

- stale doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i wychowawczych,

- branie czynnego udziatu w pracach rady pedagogicznej oraz innych zespotow, do ktérych
zostal powotany.

2. Nauczycielowi nie wolno:
- pozostawia¢ ucznidow bez opieki w czasie trwania zajec,
- usuwac ucznia z pomieszczenia, w ktorym odbywaja si¢ zajecia obowiazkowe,

- wysyla¢ ucznia poza teren szkoty podczas zajeé lub przerw.

§ 3.

Zespoty przedmiotowe

Nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje, powolany przez dyrektora szkoly przewodnicza-
cy.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

- organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

- wspolne opracowywanie szczegoétowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikodw nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa meto-
dycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

- wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

- wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i ekspery-

mentalnych programéw nauczania.
§ 4.
Wychowawca klasy

1. Wychowawca, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednocze$nie

opiekunem dziecka, pelni zasadnicza rolg¢ w systemie wychowawczym szkoty.

21



2. Wychowawca. jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w roz-
strzyganiu kwestii spornych wewnatrz zespotu klasowego oraz migdzy uczniami a doro-
stymi.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, bedzie:

- otacza¢ indywidualna opicka wychowawcza kazdego ze swoich ucznioéw,

- planowac¢ i organizowa¢ wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia zespo-
lowego rozwijajace jednostke i integrujace klase,

- ustala¢ tre$¢ i1 forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

- wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogélu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym po-
trzebna jest szczegodlna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczegodlnie uzdolnionych,
jak i tych z r6znymi niepowodzeniami i trudnos$ciami),

- utrzymywa¢ kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania potrzeb opiekunczo -
wychowawczych ich dzieci,

- wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym i pracownikami poradni $wiadczacych kwalifi-
kowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, takze zdrowotnych oraz zaintere-
sowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,

- zawiadamia¢ (na telefoniczne lub pisemne wezwanie) rodzicéw ucznidw, z miesi¢cz-
nym wyprzedzeniem, o przewidywanych ocenach niedostatecznych na koniec okresu
klasyfikacyjnego.

4. Do zadan wychowawcy nalezy wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klasy, zgodnie z odrgbnymi przepisami (sprawozdania semestralne, dzienniki klasowe,
arkusze ocen, itp.).

5. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami uczniéw poprzez:

- zebrania organizowane co najmniej 4 razy w roku szkolnym na ktérych informuje o po-
stgpach uczniéw w nauce, przybliza problemy klasy i szkoty,

- indywidualne rozmowy i wezwania telefoniczne badz pisemne.

6. W razie potrzeby wychowawca moze korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek,

instytucji os§wiatowych i naukowych (np. poradni psychologiczno- pedagogicznych).
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Rozdziat VI

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 1.
Zasady rekrutacji uczniow.

Liceum Ogo6lnoksztatcace

1. Warunkiem przyj¢cia do klasy pierwszej jest ukonczenie gimnazjum.

2. Podstaweg przyjecia stanowi pozytywnie zdany egzamin gimnazjalny.

3. O przyjeciu do liceum decyduje liczba miejsc i taczna ilo§¢ punktéw uzyskanych na eg-
zaminie gimnazjalnym §wiadectwie szkolnym.

4. Laureaci olimpiad 1 konkurséw przedmiotowych rejonowych 1 wojewddzkich przyjmo-
wani sa w pierwszej kolejnosci.

5. Nabor przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

6. Decyzje Komisji Rekrutacyjno - Kwalifikacyjnej zapadaja wigkszoscia gltoséw, a w przy-
padku réwnej liczby glosow, decyduje glos przewodniczacego.

7. Protokot z postepowania kwalifikacyjnego z pelnym wykazem kandydatow zakwalifi-
kowanych 1 niezakwalifikowanych, przechowywane sa w szkole nie krécej niz przez
1 rok.

8. Odwotania od decyzji Komisji moga by¢ zglaszane dyrektorowi szkoly w terminie do
trzech dni od daty powiadomienia kandydata o wyniku post¢powania rekrutacyjnego.

9. Szkolna Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna przydziela do kazdej z klas odpowied-
nia ilo$¢ ucznidow, zachowujac jedno miejsce do dyspozycji dyrekcji szkoty - w przypad-

ku uzasadnionych odwotan lub szczego6lnych sytuacji zyciowych.

Gimnazjum

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sig:

- zurzedu - absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie
gimnazjum,

- na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) - absolwentéw sze$cioletnich szkot podsta-
wowych zamieszkatych poza obwodem, w przypadku dysponowania wolnymi miej-
scami.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spoza obwodu szkoty, listg przyjetych ustala
si¢ w oparciu o wyniki sprawdzianu, oceny i inne osiagni¢cia ucznia wymienione na

$wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowe;.
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3. Kryteria, o ktorych mowa w punkcie 2, podaje si¢ do wiadomosci kandydatow na tablicy

ogloszen w siedzibie gimnazjum w terminie ustalonym przez dyrektora.

§2.

Do szkoty uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 13 roku zycia, bezposrednio po ukonczeniu

szkoly podstawowej, nie dtuzej niz do 21 roku zycia, w gimnazjum nie dtuzej niz do 18 roku

zycia.

§ 3.

Prawa i obowiazki ucznia

1.

Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny przemy-
stowej, opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpie-
czenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii - jesli nie narusza tym dobra innych os6b i obowiazujacego prawa,
rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i §rodkow dydaktycznych,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa,

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczen ma obowiazek:

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

opanowac tresci nauczania zawarte w programie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem,
aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

godnie reprezentowac szkote,

odnosi¢ sig z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury wspoétzycia,

chroni¢ wlasne zycie i zdrowie,

dba¢ o tad, porzadek i higien¢ oraz wspolne dobro: sprzet, meble urzadzenia, pomoce

1 przybory szkolne.
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§ 4.

Nagrody

1.

Nagrodg lub kar¢ moze otrzymac: uczen, zespot klasowy lub zespot uczniow.

2. Nagroda moze by¢ przyznana za:

- wyrodzniajace i wzorowe wyniki w nauce,
- wzorowa frekwencje,
— pracg spoleczna,

- wybitne osiagnigcia w dziedzinie kultury i sportu.

3. Nagroda moze by¢ udzielana w nastgpujacej formie:

- pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy,

- pochwata samorzadu klasowego lub szkolnego udzielona indywidualnie, wobec catej
klasy,

- pochwata dyrektora szkoty udzielona indywidualnie, wobec klasy lub wobec rady peda-
gogicznej,

- nagroda rzeczowa, dyplom uznania lub puchar,

- stypendium naukowe.

4. Nagroda moze by¢ przyznana lub udzielona na wniosek wychowawcy, organizacji mto-
dziezowej, instytucji lub zespotu 0séb po odpowiednim udokumentowaniu.
5. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentacji danej klasy lub
szkoty.
§5.
Kary
1. Kara moze by¢ udzielona za: nieprzestrzeganie statutu szkoty, nieprzestrzeganie zarza-

dzen osob, organizacji lub instytucji upowaznionych do ich wydawania, naruszanie prze-
pisow lub zarzadzen pozaszkolnych udokumentowane faktami oraz odpowiednim orze-

czeniem.

2. Kara moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie w zalezno$ci od stopnia przewinienia:

a) upomnienie albo nagana udzielona przez wychowawce indywidualnie badz wobec catej
klasy,

b) upomnienie, nagana lub ostrzezenie udzielone przez dyrektora szkoty indywidualnie
badz wobec klasy,

¢) upomnienie, nagana lub ostrzezenie udzielone przez dyrektora szkoly wobec calej
szkoty,

d) upomnienie, nagana lub ostrzezenie udzielone przez dyrektora szkoty wobec calej
szkoty i praca spoleczna na jej rzecz badz rekompensata za zniszczenia,
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€) upomnienie, nagana lub ostrzezenie udzielone przez dyrektora szkoty wobec catej klasy

1 praca spoleczna na jej rzecz badz rekompensata za zniszczenia,

f) zawieszenie przez dyrektora szkoly lub prezydium samorzadu szkolnego w prawach

ucznia,

g) czasowy zakaz uczestniczenia w zajgciach,

h) przeniesienie do innej klasy,

1) ostrzezenia o mozliwosci skreslenia z listy uczniow (dotyczy liceum) lub o mozliwosci

wystapienia dyrektora szkoty do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innego gimnazjum (dotyczy gimnazjum).

j) skreslenia ucznia z listy uczniow (dotyczy liceum) lub skierowanie przez dyrektora

szkoty wniosku o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum (dotyczy gimnazjum), lub

innej szkoly podstawowej (w okresie przejsciowym).

3. Kary przewidziane w punkcie 2 a) - 2 i) udzielane bgda w szczegolnosci za:

nieuzasadniong, dtugotrwata nieobecnos¢ na zajgciach lekcyjnych mimo wielokrotnych
rozmdéw z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi),

sporzadzanie i postugiwanie si¢ falszywymi dokumentami (zaswiadczenia lekarskie,
podpisy rodzicow (opiekunéw prawnych), zmienianie lub dopisywanie ocen w dzienni-
ku),

przynaleznos$¢ do gangow sekt i nieformalnych grup przestgpczych,

wprowadzanie na teren szkoly bez wiedzy dyrekcji osob trzecich,

wulgarne, ordynarne stownictwo w stosunku do kolegdéw lub pracownikéw szkoty,
$wiadome niszczenie mienia szkoty,

niestosowny do miejsca i okolicznos$ci ubidr i wyglad,

wnoszenie i rozprowadzanie na terenie szkoty pism propagujacych ideologie niezgodne
z konstytucja RP, pism pornograficznych i sekciarskich,

swiadome narazania wlasnego zycia lub zdrowia,

razace naruszenia "kultury wspotzycia"

4. Za celowe i ztosliwe dziatanie skierowane przeciwko uczniom badz pracownikom szkoty

udzielona bedzie kara przewidziana. w pkt. 2 d, 2 h lub 2 i.

5. Skreslenie z listy ucznidw nastgpuje w szczegolnosci za:

6.

wnoszenie, uzywanie, czgstowanie, handlowanie badz rozprowadzanie uzywek (alko-
hol, papierosy, narkotyki, srodki odurzajace) na terenie szkoty badz poza nia w czasie
imprez i wycieczek szkolnych,
wszelkie formy agresji i przemocy zarowno fizycznej jak i psychicznej stosowane wo-
bec ucznidéw i pracownikow szkoty,
celowe i $wiadome niszczenie dokumentacji szkolne;j.
Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicow badz opiekunow o zastosowaniu wobec
ucznia kary.
Uczen lub grupa uczniow, ktorym zostata udzielona kara przewidziana w pkt. 2, 3,415
ma prawo odwotania si¢ do rady pedagogicznej za posrednictwem samorzadu szkolnego.
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10.

Uczen lub zespo6t uczniow, ktéremu zostata udzielona kara pkt. 2a-e, ma prawo odwota-
nia si¢ do rady pedagogiczne;j.
Decyzja o udzieleniu kary przez rad¢ pedagogiczna, jezeli nie zostaly naruszone przepisy

formalne, jest ostateczna.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przystuguje odwotanie w trybie administracyj-
nym do organu nadzorujacego szkole.
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Rozdzial VII

RODZICE W SZKOLE

§1.

1. Szkota $cisle wspotpracuje z rodzicami w zakresie ksztatcenia i wychowania dziecka.
2. Glowna odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwoj dziecka ponosza rodzice.
3. Narodzicach (lub prawnych opiekunach) dzieci ciazy obowiazek:

- dopekienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

- zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

- stworzenia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.

§2.

1. Rodzice maja prawo do:

znajomosci zamierzen i zadan dydaktyczno-wychowawczych klasy i szkoty,

zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
z zasadami przeprowadzania egzaminow,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow, a takze trudnosci
w nauce swego dziecka,

poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztatcenia dziecka,
wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag, opinii i wnioskdw na temat pracy szkoty,

wnioskowania o zezwolenie spetlniania obowiazku szkolnego dziecka poza szkota.

§ 3.

Rodzice maja prawo do uczestniczenia w spotkaniach z nauczycielami i wychowawcami
co najmniej raz na dwa miesiace, oraz do indywidualnych spotkan z wychowawca i in-

nymi nauczycielami wedlug ustalonego harmonogramu.
§ 4.

Rodzice ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone na terenie szkoly
przez ich dzieci.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci finansowej za luksusowe przedmioty uczniow.

§ 5.

W sprawach dotyczacych organizacji i funkcjonowania pracy szkoly rodzice moga wy-
stgpowaé indywidualnie lub za posrednictwem swoich organdw przedstawicielskich

(Rady Klasowe Rodzicow, Rada Rodzicow).
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Rozdzial VIII
ROZWIAZY WANIE KONFLIKTOW SZKOLNYCH

Sytuacje konfliktowe migdzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i roz-
wiazywane w pierwszej kolejnosci, przy pomocy wychowawcy.

. Jezeli zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu, moga si¢ odwota¢ do pomocy in-
nych organéw szkoty (Rady Pedagogicznej, dyrektora, Samorzadu Uczniowskiego).

. W przypadku nie rozwiazania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony moga
odwota¢ si¢ do Kuratorium.

. W ww. sposob powinny by¢ réwniez rozwiazywane sytuacje konfliktowe migdzy ze-

spotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielem.
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Rozdzial IX

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
ZESPOLU SZKOL SAMORZADOWYCH
W RUCIANEM-NIDZIE

Podstawa prawna : Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 r.

w sprawie warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i shucha-

czy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw w szkotach publicznych.

§1.

Wewnatrzszkolny system oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promo-
wania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw w Zespole Szkot Sa-

morzadowych w Rucianem — Nidzie.

§ 2.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umie-
jetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania

oraz formutowania oceny.

§ 3.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1.

Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym za-
kresie.
Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, wspieranie rozwoju
intelektualnego i osobowego.
Wdrazanie ucznia do systematycznej samokontroli i samooceny swojej pracy.
Ksztaltowanie postaw i zachowan pozadanych spotecznie i poslugiwanie si¢ nimi we
wlasnym dzialaniu.
Motywowanie ucznia do dalszej pracy.
Dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.
Tworzenie przez nauczycieli przy wspotpracy z rodzicami i uczniami projektow dziatan
odpowiednich do rozpoznanej sytuacji ucznia, zespotu klasowego.
Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wy-
chowawcze;j.
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§ 4.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1.

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmio-
tow oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw).

Biezace ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie wedtug przyjetej skali, oraz zaliczanie
niektorych zajeé edukacyjnych.

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru)

1 warunki ich poprawiania.

§ 5.

Szczegotowe zasady oceniania

6.

. Na poczatku roku szkolnego, do 15 wrzesnia nauczyciele prowadzacy poszczegolne za-

jecia edukacyjne informuja uczniéw na zajgciach a rodzicow na wywiadéwkach oraz
udostgpniaja do wgladu w bibliotece szkolnej opracowane przez siebie wymagania edu-
kacyjne z uwzglednieniem pozioméw (konieczny, podstawowy, rozszerzajacy, dopet-
niajacy, wykraczajacy). Opracowane wymagania zawieraja rowniez sposoby sprawdza-
nia osiagni¢¢ edukacyjnych oraz obowiazujaca skalg stopni szkolnych.

Szczegotowe wymagania edukacyjne opracowane przez nauczycieli stanowia w postaci
zatacznikow sktadowy element WSO.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzi-
cow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznidow jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Sposoby informowania uczniéw o ich osiagnigciach:

ustna informacja o otrzymanej przez ucznia ocenie z uzasadnieniem poprzez wskazanie

osiagnie¢ 1 brakow,

pisemna ocena z uzasadnieniem w zeszycie przedmiotowym lub indeksie

recenzja prac pisemnych,

prezentacja osiagnig¢¢ — wystawki, gazetki, galerie.
Sposoby informowania rodzicéw :

informacja w zeszytach przedmiotowych, indeksach,

ustna informacja (kontakty indywidualne) w zaleznosci od potrzeb,

wywiadowki ogoélne — dwa razy w ciagu semestru (poczatek listopada i koniec stycznia

oraz kwiecien i czerwiec),

w czasie wywiadowek obecni sa w szkole wszyscy nauczyciele uczacy w gimnazjum.

Rodzice moga indywidualnie zasiggna¢ informacji u kazdego z nich,

udostepnienie rodzicom pisemnych prac kontrolnych uczniow odbywa si¢ podczas wy-

wiadowek.
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7. Sposoby i zasady sprawdzania osiagni¢¢ dydaktycznych.

7.1. Aby okresli¢ stan wiedzy i umiejgtnosci uczniéw nauczyciel ocenia:

7.2

7.3.

odpowiedzi 1 wypowiedzi ustne — na biezaco,
prace pisemne: stylistyczne (domowe i klasowe) — ich liczbe okreslaja wymagania
z jezyka polskiego,
dyktanda — nie wigcej niz 1 w miesigcu i nie mniej niz 2 w ciagu semestru,
testy,
biezaca ocena za wklad pracy, systematyczno$¢, aktywnos¢ na lekcjach, pracg w
grupach, przygotowanie materiatow do lekcji w formie ustalonej przez nauczycieli i
znanej uczniom,
sprawdziany wiadomosci i prace klasowe — odbywaja si¢ po opracowanej partii ma-
teriatu, sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Uczniowie sa informowani
przez nauczyciela o zakresie materialu objetego sprawdzianem i o wymaganiach.
Prace te sa przez nauczyciela sprawdzane, oceniane i oddane uczniom w ciagu 2 ty-
godni. Liczba tych sprawdzianéw w tygodniu jest ograniczona do 3, a w ciagu dnia
nie moze by¢ wigcej niz 1.
kartkowki, ktorych zakres obejmuje nie wigcej materiatu niz ostatnie 3 lekcje trakto-
wane sa jako forma biezacej kontroli osiagni¢¢ edukacyjnych nie moga trwaé dtuzej
niz 15 minut,
rezultaty dziatan praktycznych,
prace domowe,

Uczen zna formy, metody i narzgdzia, ktérymi osiagni¢cia beda sprawdzane. Infor-

muja o tym nauczyciele poszczegdlnych edukacji.

Uczen nie moze by¢ oceniany negatywnie z materialu wprowadzonego na danej lekcji.

8. Skala ocen.

8.1.

Przy biezacym ocenianiu stosuje si¢ stopnie wedtug skali : od 1 do 6 z dodatkiem ,,+”
lub ,,-”

dopuszczajacy ,,—> — 70 — 99 % wymagan na t¢ oceng

dopuszczajacy ,, +7 — 100 % wymagan na oceng dopuszczajaca i do 50% wymagan
na oceng dostateczng

dostateczny ,, —” — 100 % wymagan na oceng dopuszczajaca i od 51 do 99 %
wymagan na oceng dostateczna

dostateczny ,, +” — 100 % wymagan na oceng dostateczna i do 50% wymagan na
oceng dobra

dobry ,,—” — 100 % wymagan na oceng dostateczna i od 51 do 99 % wy-
magan na ocen¢ dobra

dobry ,, +7” — 100 % wymagan na oceng dobra i do 50 % wymagan na oce-
n¢ bardzo dobra

bardzo dobry,,—” — 100 % wymagan na ocen¢ dobra i do 50 % na oceng¢ bardzo

dobra
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- bardzo dobry ,,+” — 100 % wymagan na oceng bardzo dobra i do 60 % wymagan

na oceng celujaca .

8.2. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne (semestralne) ustala si¢ w stopniach wedhug na-

stepujacej skali :

- stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

8.3. Wymagania edukacyjne.

8.3.1.

8.3.4.

Wymagania konieczne na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy tresci na-
uczania:
niezbg¢dne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
potrzebne w zyciu.
Wymagania podstawowe - na oceng dostateczna :
najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
fatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
czgsto powtarzajace si¢ w programie nauczania,
dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
okreslonym programem nauczania na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawach programowych,
glownie proste, uniwersalne umiejgtnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci
(30 % catego programu).
Wymagania rozszerzajace — na stopien dobry obejmuja elementy tresci :
istotne w strukturze przedmiotu
bardziej ztozone, mniej przystepne niz podstawowe,
przydatne, ale niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotdéw szkolnych,
uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
o zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawowych programo-
wych,
wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wg
wzorow (przyktadéw) znanych z lekcji i podrgcznika.
Wymagania dopetniajace — na stopien bardzo dobry obejmuja pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania sa to tresci:
ztozone, trudne, wazne do opanowania,
wymagajace korzystania z roznych zrodet,
umozliwiajace rozwiazywania problemow,
posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
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- pelne opanowanie programu nauczania.
8.3.5. Wymagania wykraczajace na stopien celujacy obejmuja tresci :
- znacznie wykraczajace poza program nauczania,
- stanowiace efekt samodzielnej pracy ucznia,
- wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
- zapewniajace pelne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.
Wymagania edukacyjne na poszczegoélne stopnie dla odpowiednich przedmiotéw nauczania

wyszczegbdlniono w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

9. Oceng wyrazona stopniem szkolnym nauczyciel uzasadnia ustnie lub pisemnie w sposob
opisany — wskazuje na sukcesy i obszary niepowodzen oraz ukierunkowuje ucznia do
dalszej pracy.

10. Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia ocenia:

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
- nauczyciel pracujacy za nieobecnego nauczyciela przebywajacy na dhugotrwalym zwol-
nieniu.

11. Nie ocenia ucznia nauczyciel na zastgpstwie doraznym, z wyjatkiem nauczycieli ucza-
cych tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

12. Uczniowi nieobecnemu (nieobecnos$¢ usprawiedliwiona) na sprawdzianie, nauczyciel
wyznacza termin jednego tygodnia na zaliczenie materiatu.

13. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obniza¢ wymagania edukacyjne w sto-
sunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z pro-
gramu nauczania.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i sztuki — nalezy w szczegoélnosci braé
pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynika-
jacych ze specyfiki tych zajec.

15. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z wycho-
wania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor na podstawie opinii o ogra-
niczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajgciach wydanej przez lekarza. W ta-
kim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,, Zwol-

niony .
§ 6.
Zasady klasyfikowania oraz tryb odwotania si¢ od oceny.
1. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyj-

nych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
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10.

1.

ocen klasyfikacyjnych oraz ocen z zachowania wedtug skali okreslonej w § 5 punkt 8.2
za wyjatkiem oceny z religii, ktora ustala si¢ wedlug odrgbnego regulaminu stanowiace-
go zalacznik do WSO.
Klasyfikacja srédroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.
Klasyfikacja koncoworoczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
w roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wedtug ustalonej skali, za
wyjatkiem oceny z religii, ktora ustala si¢ wedlug odrebnego regulaminu stanowiacego
zalacznik do WSO.
Klasyfikacja koncoworoczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu szkolnych zaje¢ dydak-
tycznych.
Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej koncoworocznym (semestral-
nym) z miesi¢cznym wyprzedzeniem poszczegdlni nauczyciele maja obowiazek poinfor-
mowac¢ ucznia i wychowawcg o przewidywanych ocenach niedostatecznych. Wychowa-
wca jest zobowiazany przekazaé t¢ informacj¢ rodzicom (opiekunom prawnym) w for-
mie pisemnej. O pozostatych ocenach nauczyciele informuja uczniéw i rodzicow z wy-
przedzeniem dwutygodniowym przed posiedzeniem rady pedagogicznej poprzez wpisa-
nie tych ocen do indeksow uczniow.
Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele po-
szczegblnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy zobowiazani sa do wystawienia ocen
w dziennikach lekcyjnych.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,
a oceng z zachowania wychowawca klasy. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna
ocena klasyfikacyjna koncoworoczna (semestralna) z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego.
Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych form etycznych.
Oceng zachowania $rodroczna 1 koncoworoczna ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

WZOrowe

dobre

poprawne

nicodpowiednie
Biezaca oceng zachowania otrzymuje uczen zgodnie z regulaminem oceniania stanowia-
cym zatacznik do WSO, w formie punktow dodatnich za zachowanie pozadane i ujem-
nych za zachowanie niepozadane.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

- oceny z zaje¢ edukacyjnych,

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

12.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagnigc¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie progra-
mowo wyzszej ( semestrze programowo wyzszym ), szkola w miar¢ mozliwosci stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgo-
d¢ na egzamin klasyfikacyjny. Zgoda na taki egzamin (z powodu nieobecnosci nie
usprawiedliwionej) moze by¢ wyrazona dla jednego ucznia tylko jeden raz w ciagu trzy-
letniego cyklu nauczania.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych prze-
pisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w nast¢pujacym trybie.
Z miesi¢gcznym wyprzedzeniem przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicz-
nej koncoworocznym (semestralnym) nauczyciele poszczegolnych zaj¢¢ edukacyjnych
informuja ucznidw i wychowawce klasy o braku podstaw do klasyfikowania ucznia.
Wychowawca w trybie natychmiastowym przekazuje ta informacje w formie pisemne;j
rodzicom (opiekunom prawnym).
Rodzice ( opiekunowie prawni ) moga zwroci¢ si¢ w formie pisemnej za posrednictwem
wychowawcy do dyrektora szkoly z prosba o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyj-
nego — w terminie nie pozniejszym, niz 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.
Decyzj¢ o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje rada pedagogiczna.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia. W eg-
zaminie jako obserwatorzy moga uczestniczy¢ — dyrektor szkoly i rodzice ucznia.
Zakres materiatu objetego egzaminem musi by¢ zgodny z obowiazujacym materiatem
programowym przewidzianym na dany semestr i wymaganiami przewidzianymi na da-
ng oceng.
Decyzj¢ o tym na jakim poziomie wymagan zostanie przeprowadzony egzamin podej-
muje uczen i jego rodzice.
Nauczyciel — egzaminator przygotowuje zestaw pytan egzaminacyjnych (na pi$mie)
zgodnie z poziomem wymagan okreslonych przez ucznia i jego rodzicoOw.
Z przygotowanego zestawu pytan uczen losuje 3 pytania lub 1 test z zestawu 10 pytan
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

na ktore musi udzieli¢ prawidlowej odpowiedzi ustnej lub pisemne;.
Jezeli uczen chce zdawaé egzamin na wyzszym poziomie np. rozszerzajacy, musi naj-
pierw odpowiedzie¢ na pytania z poziomu koniecznego, pytania z poziomu podstawo-
wego a nastgpnie na pytania z poziomu rozszerzajacego.
Formeg egzaminu okresla si¢ nastepujaco:
«  jezyk polski i jezyk obcy — forma ustna i pisemna (egzamin dwuczgsciowy)
. historia, WOS, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia — forma pisemna.
. sztuka, informatyka, wychowanie fizyczne — zestaw ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala egzaminator po uzgodnieniu z uczniem, jego
rodzicami i dyrektorem szkoty.
Egzamin nie moze si¢ odby¢ pdzniej niz na dwa dni przed zakonczeniem zaje¢ dydak-
tycznych w roku szkolnym (semestrze).
O wyniku egzaminu wychowawca powiadamia ucznia i jego rodzicow w dniu egzaminu
lub najpo6zniej w dniu nastgpnym, w formie ustnej (np. telefonicznie lub osobiscie).
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy : sktad komisji, ter-
min egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ustalona oceng. Do protokdtu
zalacza sig prace pisemne ucznia i informacj¢ o odpowiedziach ustnych.
Uczen dostaje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edu-
kacyjnych okre§lonych w planie nauczania (z uwzglgdnieniem punktu 13 § 5), uzyskat
oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzeze-
niem punktu 21.
Uczen ktory nie spetnit warunkow okreslonych w punkcie 19 lub w punkcie 7 nie otrzy-
muje promocji i powtarza ta sama klasg.
Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z
jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych wypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin po-
prawkowy z dwoéch zaje¢ edukacyjnych . Za wyjatkowe przypadki uwaza si¢ : duzsze
nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach spowodowane choroba ucznia lub najblizszego cztonka
jego rodziny, sytuacja domowa, ktéra uniemozliwia uczniowi systematyczne przygoto-
wanie si¢ do lekcji (np. alkoholizm w rodzinie, $mier¢ bliskiego czlonka rodziny, wy-
padki losowe np. pozar).
Egzamin poprawkowy sklada sig z czg$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu ze
sztuki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma form¢ ¢wiczen
praktycznych. Zestawy pytan w formie pisemnych zestawdéw do losowania przygotowuje
nauczyciel — egzaminator , na poziomie wymagan koniecznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza :
- dyrektor lub wicedyrektor szkoty
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

- nauczyciel prowadzacy dane zajeci edukacyjne — jako nauczyciel egzaminujacy
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ( jako egzaminator ) moze by¢ zwol-
niony z udzialu w pracy komisji na wtasna, uzasadniona prosbg, lub w innym uzasadnio-
nym przypadku. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalona przez komisje. Do protokétu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla infor-
macje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty, ale nie pdzniej niz w ostatnim dniu ferii letnich.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem punktu 30.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w cia-
gu etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jed-
nych zaje¢ edukacyjnych. Taka decyzja rady pedagogicznej moze mie¢ miejsce jedynie
w wyjatkowych przypadkach wymienionych w punkcie 22, lub w przypadku, kiedy de-
cyzja pozostawienia go na drugi rok w tej samej klasie, bytaby zwiazana ze zmiana pod-
recznikow i realizowanych programow nauczania.
Uczen ma prawo do egzaminu sprawdzajacego jezeli ustalona przez nauczyciela ocena
koncoworoczna (semestralna) jest jego lub rodzicow (opiekunéw) zdaniem zanizona.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia lub jego rodzicow (
opiekunéw ) zgloszona do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy, co naj-
mniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
Forma egzaminu jest taka sama jak przy egzaminie klasyfikacyjnym.
Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moze by¢ to
termin pdzniejszy niz przedostatni dzien przed posiedzeniem rady pedagogiczne;.
Do przeprowadzenia egzaminu dyrektor powotuje komisje w nastgpujacym sktadzie :

- wychowaweca klasy — przewodniczacy komisji

- nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne — jako egzaminator

- nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji

W egzaminie moze uczestniczy¢ ( bez prawa glosu ) rodzic ( opiekun ) ucznia.
Uczen konczy gimnazjum jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej (trzeciej)
uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej i jezeli ponadto przystapil do egzaminu,
o ktérym mowa w § 7.
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1.

10.

§7.

Egzamin gimnazjalny.
W klasie trzeciej gimnazjum komisja okregowa przeprowadza egzamin obejmujacy :
umiej¢tnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotéw humanistycznych
umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych.
okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami, zwany ,,egza-
minem gimnazjalnym”.
Egzamin gimnazjalny ma charakter obowiazkowy.
Egzamin przeprowadza si¢ w maju w terminie ustalonym przez komisj¢ okrggowa.
Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo do egzaminu w formie dostoso-
wanej do dysfunkcji.
Laureaci ostatniego stopnia wojewodzkich konkursow przedmiotowych z zakresu jedne-
go z grupy przedmiotéw objetych egzaminem gimnazjalnym sa zwolnieni z odpowied-
niej czg$ci tego egzaminu. Uprawnienie do zwolnienia stwierdza dyrektor okrggowej
komisji egzaminacyjnej.
Zwolnienie z czgéci egzaminu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czg$ci najwyzszego
wyniku.
Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie lub przerwal egza-
min, przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora komisji
okrggowe;.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w dodatkowym terminie
albo przerwal egzamin, przystepuje do niego w kolejnym terminie okreslonym przez dy-
rektora komisji okrggowe;.
Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez zespdt egzaminatorow wpisanych do
ewidencji egzaminatoréw jest ostateczny.
Wynik egzaminu gimnazjalnego odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoly. Wy-

nik nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.

Egzamin maturalny

Egzamin maturalny przeprowadza Komisja Okrggowa.
Harmonogram Przeprowadzania egzaminu maturalnego ustala dyrektor Komisji Central-

nej, nie pdzniej niz 10 miesigcy przed terminem egzaminu maturalnego

§8.

Zasady wspotdzialania z uczniami i rodzicami w celu poprawy niezadowalajacych wynikow

W nauce.

1.

Kierowanie uczniéw na badania psychologiczno — pedagogiczne w celu ustalenia przy-

czyn niepowodzen szkolnych.
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Organizowanie w miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych zespotow wyréwnawczych.
Organizowanie przez wychowawcow w klasach pomocy kolezenskiej w nauce, oraz ze-
spolow wyrownawczych w ramach pracy $§wietlicy.

Organizowanie przez pedagoga szkolnego odczytéw dla rodzicéw na temat przyczyn
niepowodzen szkolnych.

Indywidualne rozmowy nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne, wychowawcow
1 pedagoga szkolnego z rodzicami i uczniami.

Spotkania terapeutyczne uczniéw z pedagogiem szkolnym.

§9.

Prawa i1 obowiazki ocenianych.

1.

Uczen ma prawo do znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz znajomosci
wymagan na poszczegolne poziomy z kazdych zaje¢ edukacyjnych. Dokument pod na-
zwa ,, Wewnatrzszkolny System Oceniania” udostgpniony jest w czytelni gimnazjum.
Uczen ma prawo do:

a) znajomosci i jawnos$ci ocen,

b) rzetelnej i uzasadnionej oceny,

¢) mozliwosci poprawienia oceny,

d) wgladu do poprawionych i ocenionych prac kontrolnych i sprawdzianow.
Uczen ma obowigzek:

a) czynnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, systematycznie przygotowywac si¢

do zaje¢, wykonywac zadane prace domowe,
b) w przypadku wyznaczenia egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego:
- starannie przygotowac si¢ do egzaminu na wybranym przez siebie poziomie,

- stawi¢ si¢ w terminie na wyznaczony egzamin.

4. W przypadku ustalenia oceny z naruszeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

uczen ma prawo do:
- odwotania si¢ od oceny za posrednictwem wychowawcy klasy do dyrektora szkoty

- zdawania egzaminu sprawdzajacego.

§ 10.

Prawa rodzicow.

1.

Rodzice maja prawo do:
a) znajomosci zasad oceniania z kazdych zaj¢¢ edukacyjnych oraz catego ,, Wewnatrz-
szkolnego systemu oceniania” ktory jest dostepny w bibliotece gimnazjum,
b) jawnej i uzasadnionej oceny swojego dziecka,
c) biezacej i okresowej informacji o postepach w nauce, uzdolnieniach i trudnosciach,
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d) wgladu w poprawione i ocenione prace ucznia,
e) znajomosci form, metod i narzedzi, ktorymi osiagnigcia beda sprawdzane,

f) odwotania si¢ od oceny otrzymanej przez dziecko.

§11.

Prawa i1 obowiazki nauczycieli.

1. Nauczyciele maja prawo do:
a) zachowania oceny w przypadku, gdy odwotanie od niej jest niezgodne z procedura,
b) udzialu w egzaminie sprawdzajacym, poprawkowym, klasyfikacyjnym i przygotowa-
nia do niego zadan,
c) obrony swojej opinii,

d) uczestniczenia w rozmowach dotyczacych sytuacji konfliktowych.

§ 12.

Kompetencje rady pedagogicznej, dyrektora, nauczycieli i wychowawcow w zakresie oce-
niania.

Podane zestawienie przedstawia kompetencje nauczycieli, wychowawcow, rady pedago-
gicznej, dyrektora szkoty w zakresie oceniania wynikajace z Rozporzadzenia MEN z 19
kwietnia 1999 r oraz z Ustawy o systemie oswiaty.

Nauczyciel:

— rozpoznaje poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania,

- formuluje oceny,

- uzyskuje informacje o postgpach, trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

- doskonali organizacj¢ i metody pracy dydaktyczno — wychowawczej,

- formuluje wymagania edukacyjne,

- informuje na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidow i ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez siebie
programow nauczania,

- informuje na poczatku kazdego roku szkolnego ww. o sposobach sprawdzania osiagnigc¢
edukacyjnych uczniow,

- okre$la zasady i1 zgodnie z nimi daje do wgladu ww. sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne,

- na prosbg ww. uzasadnia ustalona oceng,

— jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii PP-P lub innej poradni specjalistycznej,
obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specy-
ficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania,
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przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki (jesli nie sa
zajeciami kierunkowymi) nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznidow w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
informuje przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
ww. o przewidywanych ocenach,

moze by¢ egzaminujacym cztonkiem komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy,

jest cztonkiem komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy.

Wychowawca:

na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow (prawnych opieku-

now) o zasadach oceniania zachowania,.

Rada Pedagogiczna:

zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbg ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow), jezeli uczen byt nie klasyfikowany z powodu nieobecnos$ci nie
usprawiedliwionej,

moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego, po uwzglednieniu mozliwosci
edukacyjnych, promowa¢ ucznia gimnazjum, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych,

moze wyrazi¢ zgode w wyjatkowych przypadkach na egzamin poprawkowy z dwoch
zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor:

podejmuje decyzje, na podstawie opinii wydanej przez lekarza o ograniczonych mozli-
wosciach uczestniczenia w zajgciach wychowania fizycznego, o zwolnieniu ucznia na
czas okreslony z tych zaje¢ (w dokumentacji przebiegu nauczania — ,,zwolniony”),
ustala z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin egzaminu klasyfika-
cyjnego,

wyznacza termin w ostatnim tygodniu ferii letnich egzaminu poprawkowego,

powotuje komisjg, ktora przeprowadza egzamin poprawkowy (jest przewodniczacym

komisji).

§ 13.

Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

1.

2.

Raport opisujacy efektywnos¢ szkolnego systemu oceniania powstanie na koniec trzylet-
niego cyklu ksztatcenia danej grupy uczniow.

Raport roczny — opisujacy dziatania w catej szkole po I roku.

§ 14.

Zasady wchodza w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2002 .
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10.

11.

12.

13.

14.

Rozdziat X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§1.

Dyrektor szkoly ustala tryb 1 sposéb zapoznawania cztonkoéw spotecznosci szkolnej
z postanowieniami niniejszego statutu.

Postanowienia niniejszego statutu moga by¢ zmienione lub uzupetnione uchwata Rady
Szkoly z inicjatywy organéw szkoty lub w zwiazku ze zmiang przepisow prawa.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej moze wnosi¢ o zmiang postanowien statutu.
Whioski dotyczace zmiany statutu szkoty nalezy zglasza¢ do dyrektora. Propozycje
zmian bgda rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

W okresie 3 miesigcy od daty przyjecia statutu organy szkoly uchwala przewidziane
w nim regulaminy funkcjonowania statutowych organéw szkoty.

Zespot szkot i jego placéwki moga posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat
szkolny.

W szkole moga dziala¢ z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, oswiatowa
1 opiekuncza.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenie i organizacje wyraza dyrektor
szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ i przechowuje ja w archiwum zgodnie z odrgbnymi prze-
pisami.

Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne
przepisy.

Rodzice ani zadne osoby obce bez wiedzy nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika
szkoty nie maja prawa wstgpu na teren szkoly, na korytarze, do szatni, tazienek ani sal
lekcyjnych.

Pracownicy szkoty maja obowiazek interesowaé si¢ osobami spoza szkoly znajdujacymi
si¢ w budynku.

Jezeli dyrektor szkoly bedzie zmuszony odwota¢ lub przerwaé zajecia z winy uczniéw
("podtozenie bomby", zniszczenia zagrazajace bezpieczenstwu itp.), uczniowie beda zo-
bowiazani nadrobi¢ stracone zajgcia w dniu ustawowo wolnym od nauki, wyznaczonym
przez dyrekcj¢ szkoty.

Zespot szkot posiada pieczeé urzedowa wspolna dla wszystkich szkét wchodzacych
w jego sklad, zawierajaca nazwe zespolu. Szkola uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie
z odrgbnymi przepisami. Tablice i stemple szkot wchodzacych w sktad zespotu szkot

maja u gory nazwe zespotu, a u dotu nazwe szkoty.
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15. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoly wchodzace
w sktad zespotu szkot podaje si¢ nazwe szkoty. Nazwa zespotu znajduje si¢ na pieczecei

urzedowe;.

§ 2.

Zmiany w statucie.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Szkoty. Zmiany
w statucie sa wprowadzane na skutek zmian obowiazujacego prawa o§wiatowego lub
na wniosek jednego z organow szkoty.

2. Zmiany w statucie uchwalane sa zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkéw Rady Szkoty.

3. Statut opracowany jest w trzech egzemplarzach z czego po jednym otrzymuja: organ

prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, jeden pozostaje w szkole.
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